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WSTEP

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2021-2025 jest
wieloletnim dokumentem programowym majacym istotne znaczenie dla poprawy jakosci zycia
I zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego mieszkancom Miasta Mlawa, w szczegolnosci
grupom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

Obowigzek opracowania i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja osob 1 rodzin z grup
szczegblnego ryzyka wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o0 pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pdzn. zm.).

W miescie istnieje potrzeba utworzenia spojnego systemu wspierania osob 1 rodzin, ktory
umozliwi skuteczne rozwigzywanie probleméw spolecznych i przeciwdziatanie marginalizacji
spoteczne;.

Coraz czesciej spotykamy si¢ z ludzmi, ktérzy nie potrafig poradzi¢ sobie z problemami
zyciowymi. Do najczestszych stabosci w naszym mie$cie naleza miedzy innymi: bezrobocie,
uzaleznienia, niezaradno$¢ zyciowa, problemy 0sob starszych i niepetnosprawnych. Problemy
te moga by¢ przyczyng frustracji 1 zataman psychicznych. Niezbedna jest pomoc
W rozwigzywaniu zardwno nagtych sytuacji kryzysowych, jak i codziennych zyciowych spraw.
Ostlabita si¢ w spoleczenstwie wrazliwos¢ na problemy drugiego cztowieka. Kazdy
indywidualnie boryka si¢ ze swoimi klopotami, powoli odizolowujac si¢ od pozostatych
czlonkéw spoleczenstwa. Ludzie nie maja poczucia przynalezno$ci do danej wspolnoty, nie
identyfikuja si¢ z wlasng spotecznoscig lokalng.

Dobrem nadrzednym strategii rozwigzywania problemow spotecznych jest cztowiek - jego
potrzeby zard6wno w konteks$cie indywidualnym, jak i spotecznym. Strategia jest dokumentem
opisujacym, analizujagcym 1 warto$ciujacym zjawiska w tym obszarze rzeczywistosci, od
ktorego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zarowno jednostki, rodziny, jak tez grupy
spotecznej jako catosci.

W opracowaniu wskazano kierunki dzialan samorzadu lokalnego w ksztaltowaniu i realizacji
lokalnej polityki spolecznej. Opracowujac strategie uwzgledniono wspotprace instytucji
rzagdowych, samorzadowych, Ko$ciota i organizacji pozarzagdowych.

Strategia jest zgodna z zatozeniami Strategii Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku

2030. Uszczegotawia cele Strategii Rozwoju Miasta Miawy do roku 2025 z perspektywa do



roku 2035, a takze zgodna jest z Strategig Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie
Mtawskim na lata 2021 — 2025.

Przy konstruowaniu dokumentu dotyczacego rozwigzywania lokalnych problemow
spotecznych zastosowano zasady odnoszace si¢ do rozwigzywania problemow spotecznych
stosowane w Unii Europejskiej.

Zalozeniem polityki spotecznej Unii Europejskiej jest podejmowanie dziatan zwigzanych
Z polepszeniem warunkoéw zycia, pracy i ksztalcenia, a gléwnie stworzenie systemu
zabezpieczenia spotecznego.

Strategia pozwoli na racjonalne prowadzenie lokalnej polityki spotecznej, a takze wskaze
obszary, ktore w najblizszym czasie powinny sta¢ si¢ przedmiotem szczegodlnej troski wiadz

Miasta.



1. PROCEDURA TWORZENIA STRATEGII
1.1. PODSTAWY PRAWNE DOKUMENTU
Przy opracowywaniu Strategii wzigto pod uwage nastepujace akty prawne:

e Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn.
zm.)

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pdzn.
zm.) okre$la zadania w zakresie pomocy spotecznej, rodzaje i zasady udzielania §wiadczen.

o Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.) dotyczy miedzy innymi zasad wspoOlpracy organow
administracji publicznej z organizacjami pozarzgdowymi.

e Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2019r., poz. 2133
z pozn. zm.) reguluje zasady i tryb przyznawania, ustalania wysoko$ci i wyplacania
dodatkow mieszkaniowych oraz wlasciwos¢ organdow w tych sprawach.

o Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6Ob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 573 z p6zn. zm.). dotyczy osob, ktorych
niepelnosprawnos$¢ zostata potwierdzona orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci.

e Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem” ( Dz.
U. 22020 . poz. 1329 ) okresla uprawnienia kobiet w cigzy i rodzin do wsparcia w zakresie
dostepu do $wiadczeh zdrowotnych 1 instrumentow polityki na rzecz rodziny.

e Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 611) reguluje zasady
| formy ochrony praw lokatorow oraz zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy.

e Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111
z p6zn. zm.) okres$la warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady
ustalania, przyznawania i ich wyplacania.

e Ustawa z dnia 11 luty 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019
r. poz. 2407 z p6zn. zm.) reguluje zasady przyznawania $wiadczen wychowawczych na
dzieci ,,500+”.

e Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 685). W $wietle ustawy ochrona zdrowia psychicznego polega w szczegodlnosci na
promocji zdrowia psychicznego i zapobieganiu zaburzeniom psychicznym, zapewnianiu

osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostepnej opieki
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zdrowotnej oraz innych form opieki 1 pomocy niezbednych do zycia w s$rodowisku
rodzinnym i spotecznym.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z po6zn. zm.) okre$la zadania w zakresie
przeciwdziatania alkoholizmowi, prowadzenia dziatan zwigzanych z profilaktyka
I rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050
z pdzn. zm.) okresla zasady przeciwdzialania narkomanii.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U.
22020 r. poz. 808 z pdzn. zm.) okresla zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do
alimentow na podstawie tytutu wykonawczego, w przypadku bezskutecznosci egzekucii.
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r.
poz. 218 z pdzn. zm.) okresla zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
zasady postepowania wobec osOb dotknietych przemocg w rodzinie i wobec o0sOb
stosujacych przemoc w rodzinie.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkdw publicznych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1398 z pdézn. zm.) okre$la m. in. warunki
udzielania 1 zakres $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
zasady 1 tryb finansowania $wiadczen, zasady obowigzkowego 1 dobrowolnego
ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.
22020 r. poz. 821 z p6zn. zm.) reguluje zasady wspierania 1 pracy z rodzing, omawia
organizacj¢ pomocy 1 wychowania dziecka, piecz¢ =zastgpcza, pomoc dla 0s6b
usamodzielnionych, okresla zadania administracji publicznej we wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastgpczej.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2020 r., poz. 1327 z p6zn.
zm.) reguluje migdzy innymi zasady przyznawania pomocy materialnej dla uczniow.
Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U.
z 2021r. poz. 423 z pdzn. zm.) okresla zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym
I ustalania sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz podstawy ich wymiaru.

Uchwata Nr XXI1/315/2020 Rady Miasta Mtawa z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie
uchwalenia Programu Wspoélpracy Miasta Miawa z Organizacjami Pozarzadowymi
I Podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021.
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e Dokumenty migdzynarodowe Rady Europy dotyczace praw obywatelskich, politycznych,
spotecznych, gospodarczych to: Europejska Konwencja Praw Cztowieka przyjeta w 1950
r. w Strasburgu, Europejska Karta Spoteczna z 1961r.,

o Narodowa Strategia Integracji Spotecznej Dla Polski zawiera diagnoze sytuacji spoteczne;j
w Polsce pod katem czynnikéw wplywajacych na zjawisko wykluczenia spotecznego.

o Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do 2030 roku,

e Polityka Spoteczna wobec o0sob starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo —

Solidarnos¢.

1.2. STRUKTURA | METODOLOGIA OPRACOWANIA

Strategia jest dokumentem nadrzgdnym, ktory integruje przyjmowane przez gming programy
i projekty dziatan w sferze spotecznej. Przygotowana zostala na podstawie dokumentacji
bedacej w dyspozycji Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mtawie oraz w oparciu
o informacje uzyskane z Gtownego Urzedu Statystycznego, instytucji wspolpracujacych
I wspotdziatajacych w obszarze polityki spolecznej na terenie Miasta Mtawa.

Dokument zawiera: diagnoze sytuacji spotecznej, plan dziatan, okreslenie celow strategicznych
projektowanych zmian, kierunkow niezbednych dziatan, sposobu realizacji strategii oraz jej
ram finansowych, a takze wskaznikow realizacji dziatan.

Niniejszy dokument duzg wage przywigzuje do koniecznosci realizacji zasad sprawiedliwosci
spotecznej 1 solidarnos$ci spotecznej. Uwzglednia rowniez zasade ochrony godnej egzystencji,
dziatanh prewencyjnych oraz aktywizacyjny wymiar wsparcia spotecznego.

Punktem wyjscia byta analiza sytuacji SWOT polegajaca na identyfikacji stabych i mocnych
stron istniejgcych metod rozwigzywania problemoéw spolecznych, pozwalajaca okresli¢ szanse
1 zagrozenia w otoczeniu.

Istotnym elementem byto przygotowanie ankiet i rozestanie ich do instytucji wspotdziatajacych
w obszarze polityki spotecznej oraz przekazanie mieszkancom miasta Mtawa. Ankieta dostgpna
byta réwniez na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mlawie w
wersji online do wypelnienia. Wyniki badan z ankiety zostaly wykorzystane przy
opracowywaniu niniejszego dokumentu.

Strategia ma charakter otwarty, moze by¢ ciagle aktualizowana, udoskonalana i mogg by¢
modyfikowane kierunki i sposoby jej realizaciji.

Przyjecie 1 realizacja dokumentu doprowadzi¢ ma do realizacji gtownego celu pomocy
spolecznej, a wigc umozliwienia osobom 1 rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji

zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby
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i mozliwo$éci, a takze wlaczenia wszystkich podmiotow, chcgcych dziata¢ na rzecz
rozwigzywania problemow spolecznych w realizacj¢ zadan zaplanowanych w Strategii.
Prace nad przygotowaniem projektu Strategii prowadzone byly przez pracownikow Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Miawie, ktérymi koordynowata Dorota Kaczorek -
Magdalinska - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miawie. Perspektywa
czasowa obowigzywania Strategii zostata wyznaczona do 2025 roku.
Planowo$¢ dziatan w sferze spolecznej zakltada, Zze programy dziatan beda przyjmowane
rowniez w nastepnych latach tak, aby zapewnic¢ cigglo$¢ planowania strategicznego i realizacj¢
wytyczonych przez niniejsza Strategi¢ celoéw w oparciu m.in. o takie dokumenty jak:

e Strategi¢ Rozwoju Miasta Miawa do roku 2025 z perspektywa do roku 2035,

e Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz

Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Mlawa na rok 2021,
¢ Gminny Program Wspierania Rodziny,
e Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie dla Miasta Mtawa na lata 2019 — 2023.
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2. CHARAKTERYSTYKA MIASTA

Sytuacja demograficzna

Miasto Mtawa polozone jest w potnocnej czesci woj. mazowieckiego w odlegtosci 130 km od
Warszawy przy drodze krajowej Nr 7.

Liczba mieszkancow Miasta Mtawa wykazuje tendencje spadkowg, co obrazuje ponizszy
wykres. Zmniejszyta si¢ o 303 osoby na przetomie lat 2016-2020. Spadek dotyczy zaréwno
liczebnosci kobiet jak i m¢zczyzn. Na dzien 31.12.2020r. wigkszo$¢ stanowity kobiety - 52,8%

og6tu mieszkancow.
Wykres 1. Liczba mieszkancow Miasta Mtawa w latach 2016-2020
Liczba mieszkancéw w latach 2016-2020
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta w Mlawie

Na spadek liczby ludnosci na terenie Miasta Mlawa wptyw ma przede wszystkim ujemny
przyrost naturalny. Swiadczy o tym wieksza liczba zgonéw niz urodzen co doktadnie obrazuje
powyzszy wykres przedstawiajacy dane za lata 2016-2020. Wptyw na taki stan rzeczy ma takze

migracja osob do innych wigkszych miast i za granicg w celu podjecia pracy zarobkowe;.
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Wykres 2. Przyrost naturalny na terenie Miasta Mtawa w latach 2016-2020

Przyrost naturalny w latach 2016-2020
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta w Mlawie

Analizujac powyzej przedstawiony wykres 2 nalezy wskazac, iz najnizszy przyrost naturalny
zanotowano w roku 2020 tj. -79, natomiast najwyzszy w roku 2016 tj. +116.

Wykres 3. Saldo migracji na terenie Miasta Mtawa w latach 2016-2020

Saldo migracji w latach 2016-2020
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta w Mlawie
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Na podstawie danych dotyczacych migracji na obszarze miasta na przestrzeni lat 2016-2020
mozna zauwazy¢, ze W okresie od 2017 r. do 2018 r. zanotowano dodatnie saldo migracji, co
swiadczy o wigkszej liczbie zameldowan niz wymeldowan na danym terenie, natomiast od
2019 r. zanotowano tendencje spadkowa (wykres 3). Poprzez migracje rozumie si¢ statg lub
czasowg zmian¢ miejsca pobytu. Saldo migracji ma istotny wplyw na wysokos$¢ populacji
danego obszaru.

Wykres 4. Struktura wiekowa mieszkancow Miasta Mtawa w latach 2016-2020

Struktura wiekowa mieszkancow
w latach 2016-2020
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta w Mlawie

Analizujac sytuacj¢ demograficzng w zakresie poszczegolnych grup ekonomicznych na terenie
Miasta Mtawa w latach 2016-2020 na uwage zastuguje znaczny spadek liczby osob w wieku
produkcyjnym, natomiast wzrost liczby osob w wieku poprodukcyjnym co negatywnie
$wiadczy o sytuacji demograficznej na terenie miasta. Wyraznie mozna zaobserwowac proces
starzenia si¢ spoteczenstwa. Wzrost liczby osob starszych wigze si¢ z koniecznoscia
zaspokojenia rosnacych potrzeb tej grupy spoteczenstwa, gtownie w zakresie opieki socjalne;j

i zdrowotnej.
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Rynek pracy

Duzy wplyw na rozwoj gospodarczy miasta majg podmioty gospodarcze. Przyczyniajg si¢ do
wprowadzenia nowych produktow i ustug na rynek oraz tworza nowe miejsca pracy. Wickszos¢

podmiotdéw funkcjonowata w sektorze prywatnym.

Wykres 5. Podmiozy gospodarcze na terenie Miasta Mtawa w latach 2016-2020

Liczba podmiotow gospodarczych
w latach 2016 - 2020

2900 3000 3100 3200 3300 3400 3500
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie BDL GUS

Z analizy powyzszego wykresu wynika, iz na terenie Miasta Mlawa wzrosta liczba
zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych na przetomie lat 2016-2020 o 333 podmioty
gospodarcze. Bioragc pod uwage rodzaj prowadzonej dziatalnosci najwigcej firm $wiadczyto
ustugi handlu hurtowego i detalicznego, naprawe pojazdéw samochodowych wiaczajac
motocykle. W dalszej kolejnosci nalezy wskaza¢ budownictwo oraz transport i gospodarke

magazynowa.



Tabela 1. Rodzaje prowadzonej dziatalnosci gospodarczej na terenie Miasta Mtawa w latach
2016-2020

rok 2016 2017 2018 2019 2020
rodzaj
dziatalnosci
Rolnictwo, lesnictwo, 72 75 76 82 75
lowiectwo
Przemyst, 605 633 651 701 745
budownictwo
Pozostata dziatalnosé 2404 2435 2464 2532 2594

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie BDL GUS

Na pozostale dziatalnosci sktadajg si¢: handel, transport i gospodarka magazynowa,
zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja, dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa, obstuga rynku nieruchomosci oraz pozostate ustugi.

Do najwigkszych przedsiebiorstw na terenie Miasta Mlawa mozna zaliczy¢ m.in.: LG
Electronics Mtawa spotka z 0.0., Dong Yang Electronics Sp. z 0. 0., Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej, Zaktad Drobiarski WIPASZ.

Kondycja rynku pracy rowniez odgrywa wazng rolg w rozwoju Miasta Miawa. Na terenie
miasta wystepuje problem bezrobocia. Na dzien 31.12.2020 r. stopa bezrobocia w powiecie
mtawskim osiggneta poziom 6,2% 1 jest mniejsza o 0, 6% niz w grudniu 2019 r.

Ponizej przedstawiono wykres dotyczacy liczby 0sob bezrobotnych w latach 2016 — 2020 na

terenie Miasta Mlawa.
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Wykres 6. Bezrobocie na terenie Miasta Miawa w latach 2016-2020

Liczba bezrobotnych w latach 2016-2020
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP w Mlawie

Analizujgc dane uzyskane z Powiatowego Urzedu Pracy w Milawie na uwage zastuguje
spadkowa tendencja dotyczacg liczby 0sdb bezrobotnych utrzymujgca si¢ do roku 2018.
Natomiast od roku 2019 liczba osob bezrobotnych stopniowo rosta. Kobiety stanowity
wiekszos¢ ogdtu osob zarejestrowanych ze statusem bezrobotnych. Rozpatrujac szczegotowo
aspekt bezrobocia, nalezy wskazac, iz najwigksza liczbg ogodtu stanowia osoby bez prawa do

zasitku oraz osoby dhugotrwale bezrobotne. W przewazajacej czesci sa to kobiety.

Tabela 2. Status 0sob bezrobotnych na terenie Miasta Mtawa w latach 2016-2020

15



Dhugotrwale bezrobotni 625 447 337 314 359

w tym: Kobiety 356 256 201 198 228
Mgzczyzni 269 191 136 116 131
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP w Mlawie

W Mtiawie funkcjonuje réwniez ,,szara strefa" czyli mozliwo$¢ zatrudnienia ,,na czarno".
Rozmiar tego zjawiska jest trudny do ustalenia. Dostrzegany jest rowniez przez pracownikow
socjalnych MOPS podczas przeprowadzania wywiadéw srodowiskowych.

Galezig gospodarki najsilniej rozwinigta w Mlawie jest przemyst elektroniczny, nastgpnie
obuwniczy oraz przemyst spozywczy. Mtawa pehni funkcje osrodka ustugowo-produkcyjnego
dla catego powiatu.

Sytuacja mieszkaniowa

Zgodnie z zalozeniami Polityki Mieszkaniowej Miasta Mlawa na lata 2017-2021 celem polityki
mieszkaniowej jest stworzenie wszystkim mieszkancom Mtawy lepszego dostepu do godnego
i satysfakcjonujacego mieszkania, odpowiednio do réznego poziomu potrzeb i dochodow,
uwzgledniajac mozliwo$ci wspolnoty samorzadowej Miawy.

Zasoby gminy i warunki mieszkaniowe ludnos$ci w znacznym stopniu wptywaja na jakos¢ zycia
spolecznego. Budynki mieszkalne znajdujace si¢ na terenie miasta pozostaja
w dyspozycji gminy, spotdzielni mieszkaniowych, wspdlnot mieszkaniowych, 0s6b
fizycznych.

Coraz wigksza liczba mieszkan jest rOwniez wyposazona w urzadzenia techniczno-sanitarne,
co jest zwigzane z jednej strony z oddawaniem do uzytku nowych mieszkan,
w ktorych sg one podstawowym standardem, a z drugiej — z remontami dokonywanymi przez
indywidualnych uzytkownikéw i1 inwestycjami samorzadow lokalnych.

Tabela 3. Mieszkania komunalne i socjalne na terenie Miasta Miawa w latach 2016-2020

Liczba mieszkan 582 576 682 591 574

komunalnych w
zasobie gminy

w tym mieszkan 110 87 74 78 104
socjalnych
Liczba wnioskow 258 49 76 90 120
ztozonych o
przydzial mieszkania

komunalnego z
zasobow gminy
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Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta w Miawie

W Miescie Mlawa zmniejszylta si¢ liczba mieszkan komunalnych na skutek przeksztalcenia
lokali komunalnych na lokale socjalne i konieczno$ci wytaczenia z uzytkowania lokali o ztym
stanie technicznym, a zwickszyta si¢ liczba mieszkan socjalnych z powodu wybudowania
nowych lokali, co obrazuje powyzsza tabela. Wskaza¢ nalezy, iz wyraznie spadla liczba
ztozonych wnioskoOw o przydziat mieszkania komunalnego z zasoboéw gminy w 2020 r.
w stosunku do 2016 r.

Mieszkancy miasta, ktoérzy posiadaja niskie dochody, moga ubiega¢ si¢ o pomoc w formie
dodatku mieszkaniowego i dodatku energetycznego. Dodatek mieszkaniowy przystuguje
osobie posiadajacej prawo do zajmowanego lokalu 1 jesli $redni miesigczny dochod
w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesiecy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku nie przekracza: 175,00 % kwoty najnizszej emerytury
w gospodarstwie jednoosobowym, 125,00 % tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym.
Kwota najnizszej emerytury od 1 marca 2021 roku wynosi 1 250,88 zt. W ponizszej tabeli
zauwaza si¢ spadek liczby gospodarstw domowych korzystajacych z  dodatkow
mieszkaniowych i energetycznych.

Tabela 4. Dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne w latach 2016-2020

Rodzaj Liczba gospodarstw domowych w latach 2016-2020
Swiadczenia 2016 2017 2018 2019 2020
Dodatki 543 507 497 466 462
mieszkaniowe
Dodatki 137 101 91 81 80
energetyczne

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Warunki, w jakich ludzie mieszkaja, stanowia nie tylko wyznacznik ich statusu spotecznego
1 materialnego, ale takze jeden z gldéwnych czynnikow determinujacych jakos¢ ich zycia.

W celu poprawy warunkéw mieszkaniowych Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtawie
w partnerstwie z Urzedem Miasta, Zarzadem Wspolnoty Mieszkaniowej, Towarzystwem
Budownictwa Spotecznego 1 mieszkancami budynkéw przez kilka lat realizowal projekt
,Przyjazny Dom” dotyczacy remontu klatek schodowych i1 korytarzy w budynkach
mieszkalnych.
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Gléwnym celem projektu bylo aktywizowanie $rodowiska lokalnego 1 uwrazliwienie na
potrzebe dbania o czysto$¢, estetyke i bezpieczenstwo w swoim miejscu zamieszkania.

W 2020 r. projekt nie byl realizowany.

Bezpieczenstwo mieszkancow

O stan bezpieczenstwa mieszkancow Mlawy dbaja przede wszystkim: Komenda Powiatowa
Policji, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, Straz Miejska dziatajaca
w strukturach Urzedu Miasta, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Powiatowy
Inspektorat Weterynarii, Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego. Obszar dziatan ww.
instytucji obejmuje bardzo szerokie spektrum zagadnien zwigzanych z ochrong zycia, zdrowia
i mienia ludnos$ci, majatku publicznego, a takze ustroju i suwerenno$ci panstwa. Dziatania te
sa ukierunkowane w szczegélnosci na wszelkie przejawy naruszania prawa przez
mieszkancow, pozary, kleski zywiotowe oraz inne miejscowe zagrozenia spowodowane sitami
natury lub dziatalnoscia cztowieka, jak réwniez czynnikami szkodliwymi i ucigzliwe dla
zdrowia, w tym choroby zakazne i zawodowe.

W analizowanym okresie widoczny jest wzrost przestepstw popelnionych w réznych
sytuacjach, co obrazuje ponizsza tabela dotyczaca liczby przestepstw i zatrzyman.

Tabela 5. Przestepstwa i zatrzymania na terenie Miasta Mlawa w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

Ogolna liczba przestepstw 362 428 423 416 461
w tym: popelnione w stanie 86 73 74 76 94
nietrzezwym
zabojstwa 1 1 1 4 0
gwalty 5 8 2 4 1
rozboje 3 6 3 9 5
kradziez z wlamaniem 65 81 127 74 138
kradziez mienia 61 76 64 101 77
uszkodzenie mienia 54 69 43 47 47
bojki 1 pobicia 13 19 10 8 5
przestgpstwa 53 76 76 69 88
narkotykowe
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przemoc (zngcanie si¢ 21 19 23 24 6

nad rodzing)

Liczba o0s6b zatrzymanych do 88 58 66 67 52
wytrzezwienia
Liczba przestepstw popetnionych przez 53 76 76 69 88

osoby doroste 1 nieletnie z Ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych KPP w Mlawie

Oceniajac stan bezpieczenstwa publicznego w Miescie Mtawa w 2020 roku nalezy podkreslic,
ze w omawianym okresie wedlug danych Komendy Powiatowej Policji w Mlawie ogdlna liczba
przestepstw wyniosta 461, co daje zwigkszenie od roku 2016 w liczbie 99 wykroczen.
Odnotowano wzrost przestgpczosci w wybranych kategoriach pospolitych przestepstw -
popelnione w stanie nietrzezwym, popetnionych z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.
W okresie 2020 roku zwigkszyla si¢ na terenie Miasta liczba kradziezy z wlamaniem. Do
negatywnych elementow z zakresu bezpieczenstwa publicznego nalezy zaliczy¢ przestepczosé

narkotykowa.

Ochrona zdrowia

Ustugi zdrowotne stanowig bardzo wazng kategori¢ ustug spotecznych, ktéra w istotny sposob
wplywa na zdrowotnos¢ spoteczenstwa. Zasadniczym elementem opieki zdrowotnej w Polsce
sa obecnie lekarze pierwszego kontaktu, realizujacy podstawowa opieke zdrowotng (POZ),
w ktorej zawiera si¢ leczenie oraz profilaktyka chordb, rehabilitacja, orzekanie o stanie
zdrowia, a takze zapewnienie opieki pielggniarki Srodowiskowej oraz poloznej. Natomiast
oddzielne kategorie S$wiadczen medycznych stanowia: leczenie stomatologiczne,
ambulatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne, opieka psychiatryczna oraz leczenie
uzaleznien. Podstawowa opiek¢ zdrowotna zapewniaja niepubliczne zaklady opieki
zdrowotne;.

W  Miawie funkcjonuje Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej,
w ktorym sg nastepujace oddziaty: wewnetrzny, kardiologiczny z odcinkiem udarowym,
anestezjologii i intensywnej terapii, pediatryczny, ginekologiczno-potozniczy, chirurgii
urazowo-ortopedycznej, rehabilitacyjny, neonatologiczny, hospicjum, blok operacyjny oraz
szpitalny oddzial ratunkowy. Mieszkancy Mtawy moga rowniez uzyska¢ wsparcie w ramach
poradni specjalistycznych przy SPZOZ w Mtlawie, m.in. kardiologicznej, dermatologiczne;,

onkologicznej, fizjoterapii, ginekologiczno-potozniczej, ortopedycznej, okulistycznej,
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otolaryngologicznej, zdrowia psychicznego, chirurgii ogélnej, chirurgii urazowej, chirurgii
onkologicznej, leczenia nerwic, rehabilitacyjnej i urologicznej. W Mlawie jest ograniczony
dostep do specjalistycznego wsparcia psychiatrycznego. Funkcjonuje tu, w ramach NFZ jedna
poradnia zdrowia psychicznego dla osob dorostych, natomiast nie ma tego typu §wiadczen dla

dzieci i mtodziezy.

Oswiata, kultura, sport

Zadania wlasne gminy obejmujg réwniez sprawy z zakresu edukacji. Stad wynika tez
obowigzek zapewnienia przez jednostki samorzadu terytorialnego bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw dziatania szkot. Obowigzkiem organu prowadzacego jest bowiem
wykonywanie remontow i inwestycji, wyposazenie placowek o$wiatowych w pomoce
dydaktyczne i sprzgt niezbedny do realizacji programow.

Do obowigzkéw gminy zgodnie z ustawg z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
nalezy prowadzenie publicznych przedszkoli i ztobkéw. Miasto Mtawa posiada dobrze
rozwinietg sie¢ szkot i przedszkoli publicznych i niepublicznych. Umozliwia to efektywne
ksztalcenie, dobre warunki pracy i nauki a takze mozliwos$¢ zabezpieczenia czasu wolnego
dzieciom i1 mtodziezy szkolnej poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych dostosowanych do
potrzeb i mozliwos$ci uczniow.

Na terenie Miasta Mtawa funkcjonuja 2 ztobki, w tym 1 ztobek miejski, 9 szko6t podstawowych,
w tym 6 prowadzonych przez Miasto Mlawa, z tego 3 szkoty z oddziatami przedszkolnymi, 9
przedszkoli, w tym 4 przedszkola prowadzone przez Miasto Milawa, 12 szkot
ponadpodstawowych, szkoty policealne, Szkota Muzyczna | i Il stopnia oraz Specjalny
Os$rodek  Szkolno-Wychowawczy, w  ktorym ucza si¢ dzieci 1 mlodziez
Z niepelnosprawnosciami. Placéwki o§wiatowe zapewniajg dostep do wykwalifikowanej kadry
opiekunczo-wychowawcze] oraz bogatg oferte dydaktyczng. Dyrektorzy jednostek
o$wiatowych systematycznie zakupuja pomoce dydaktyczne oraz sprzet sportowy niezbgdny
do prowadzenia zaje¢¢ edukacyjnych.

Zadania w zakresie rozpoznawania, pobudzania 1 zaspokajania potrzeb kulturalnych ludnosci,
w tym z zakresu czytelnictwa, a takze tworzenia warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu
artystycznego, realizuja w Mtawie Miejski Dom Kultury posiadajacy kino, Muzeum Ziemi
Zawkrzenskiej, prywatne Muzeum Juszkiewiczow i Miejska Biblioteka Publiczna z filiami.
Dziatalno$¢ w obszarze sportu prowadzona jest przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji,

Mtawskiej Hali Sportowej, halach sportowych przy szkotach i boiskach szkolnych.
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Organizacje pozarzadowe

Wazng rolg w zyciu spotecznym, obywatelskim, zapewnianiu potrzeb mieszkancow lokalnej
spotecznosci i dziatalno$ci publicznej odgrywaja organizacje pozarzadowe, a wigc niezalezne,
dobrowolne podmioty, dziatajace na zasadzie non-profit i niezalezne od wtadz publicznych,
w tym stowarzyszenia i fundacje. W Mtawie funkcjonujg 64 organizacje pozarzadowe. Status
organizacji pozytku publicznego w 2020 roku posiadato dwanascie organizacji z Mtawy. Ocena
rzeczywistej aktywnosci organizacji nie jest mozliwa. Nadal wiele organizacji dziala akcyjnie,
nie majac okreslonych dtugoterminowych celow, a wsrdd gtownych barier ich funkcjonowania
mozna wskaza¢ bariery finansowe, w tym m.in. brak srodkow na zapewnienie wktadu wtasnego
w projektach oraz niewystarczajacy potencjat finansowy w aplikowaniu o $rodki. Wiele
podmiotéw bazuje na aktywnosci kilku osob lub tylko jednego lidera; brakuje im zaplecza
kadrowego i technicznego. Miasto Mlawa wspiera organizacje na réznych plaszczyznach,
zaro6wno finansowej jak i pozafinansowej. Dotacje z budzetu Miasta i Powiatu sa przekazywane
organizacjom pozarzagdowym w zakresie turystyki, ochrony i promocji zdrowia, dziatalno$ci na
rzecz 0sob niepetnosprawnych, dziatan na rzecz kultury i sztuki oraz upowszechniania kultury
fizycznej i sportu.

W obszarze ekonomii spotecznej w Mtawie funkcjonuje 5 spotdzielni socjalnych $wiadczacych
roézne ustugi dla mieszkancow.

Ponadto co roku uchwalany jest Program wspolpracy Miasta Mlawa z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Przy Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Miawie dziata od dnia 05.05.2009 r.
Stowarzyszenie Wspierania Spotecznosci Lokalnej ,,Badzmy Razem”, ktorego cztonkami sg
pracownicy Osrodka.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: pozyskiwanie $rodkow finansowych oraz
rzeczowych od osob prywatnych i instytucji, pozyskiwanie wolontariuszy do aktywnego
udziatu w dzialaniach statutowych, pozyskuje zywno$¢ z Banku Zywnoéci w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa i rozdziela wsréd najbardziej potrzebujacych
0sOb 1 rodzin z terenu Miasta Mlawa, ktérych dochdd nie przekracza 220% kryterium
dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej lub 220% kryterium dochodowego na osobe
W rodzinie zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej. Program realizowany jest na mocy
porozumienia z Bankiem Zywno$ci w Ciechanowie.

Stowarzyszenie przygotowuje takze kazdego roku paczki $wiateczne dla rodzin z artykutéw

pochodzacych ze §wiatecznej Zbidrki Zywnosci iz artykutéw przekazanych od sponsorow.
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MOPS wspolnie ze Stowarzyszeniem Wspierania Spotecznosci Lokalnej ,,Badzmy Razem”
bierze udziat kazdego roku w Ogolnopolskiej Zbidrce Zywnosci ,,Podziel si¢ Positkiem”

i Swigtecznej Zbidrce Zywnosci.

2.1. ZASOBY NA TERENIE MIASTA

Instytucjonalny system pomocy i wsparcia organizowany jest na rzecz osob i rodzin, ktore
znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i nie s3 w stanie jej pokona¢ wykorzystujac wtasne
mozliwosci i uprawnienia. Tworza go wigc przede wszystkim podmioty dziatajace w sferze
pomocy i integracji spotecznej. Podstawowa jednostka organizacyjng na szczeblu gminy jest
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtawie. MOPS wykonuje zadania gminy wynikajace
nie tylko z ustawy o pomocy spolecznej, ale rowniez z wielu innych ustaw regulujacych
przyznawanie roznych §wiadczen mieszkancom Miasta Mlawa.

W Mtawie funkcjonuje Zespot Osrodkoéw Wsparcia, bedacy stacjonarng placowka pomocowsq
$wiadczacg specjalistyczne poradnictwo dla osob doznajacych przemocy w rodzinie oraz
pomoc na rzecz osob i rodzin znajdujacych si¢ w kryzysie.

W miescie jest Srodowiskowy Dom Samopomocy, ktory stanowi koedukacyjna placowke
pobytu dziennego, przeznaczong dla osob dorostych niepelnosprawnych intelektualnie
w stopniu znacznym, umiarkowanym i lekkim. Uczestnicy majg mozliwos¢ skorzystania
Z terapii zajeciowej w formie zespotowej 1 indywidualnej (zajecia plastyczno-rekodzielnicze,
techniczne, kulinarne, kulturalno-oswiatowe, krawieckie, informatyczne, kinezyterapia),
treningu umiejgtnosci spotecznych i praktycznych, socjoterapii oraz terapii psychologiczne;.
W zakresie profilaktyki problemu uzaleznien dziata Miejska Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych, natomiast w zakresie przemocy w rodzinie — zespot
interdyscyplinarny do spraw przemocy w rodzinie. Powyzsza lista nie wyczerpuje katalogu
instytucji oferujacych pomoc i wsparcie, bowiem w szerokim ujgciu system obejmuje roéwniez
instytucje rynku pracy, jednostki o$wiatowe i inne, ktore na co dzien wspolpracujg ze soba.
Powiatowy Urzad Pracy w Mlawie realizuje zadania w zakresie polityki rynku pracy,
polegajace m.in. na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu
zatrudnienia, organizowaniu i finansowaniu ustug i instrumentéw rynku pracy, przyznawaniu
I wypltacaniu zasitkow oraz innych $§wiadczen z tytulu bezrobocia.

W miescie dziata réwniez Hufiec Pracy, ktory jest jednostka Mazowieckiej Wojewodzkiej
Komendy OHP.

Innymi waznymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz integracji spotecznej i aktywizacji

zawodowej, bezpieczenstwa, ochrony zdrowia mieszkancow sg m.in. Urzad Miasta, Dzienny
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Dom Senior+, placowki stuzby zdrowia, TBS, KPP, Ochotnicza Straz Pozarna, Kosciot i inne
zwigzki wyznaniowe, organizacje pozarzadowe.

Wszelkie dziatania w Miescie Mlawa wspieraja wolontariusze. MOPS realizuje Program
,,Wolontariat w OPS” od 2005 r. Wolontariusze wiaczajg si¢ w akcje wspierania rodzin takie
jak np. zbiorka zywnos$ci, pomoc przy organizacji piknikéw i innych imprez. Osoby bezrobotne
korzystajace z pomocy spotecznej biorg udzial przy roztadowywaniu zywnosci z Banku
Zywnosci w ramach programu PEAD. Wolontariat w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Miawie skupia 322 wolontariuszy z roéznych grup wiekowych (seniorzy, uczniowie,
niepetnosprawni, aktywni zawodowo, bierni zawodowo). Ze wszystkimi Wolontariuszami

podpisywane sg umowy 0 wolontariacie.
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3. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Podstawa do diagnozowania i zidentyfikowania problemow spotecznych w Miescie Mtawa
stanowity dokumenty dostgpne w MOPS za lata 2016 — 2020 (sprawozdania, raporty) i dane
statystyczne uzyskane z instytucji zajmujacych si¢ przedmiotowa problematyka oraz

informacje uzyskane z przeprowadzonej ankiety wsrdéd mieszkancow Miasta Mlawa.

3.1 PROBLEMY SPOLECZNE W OCENIE MOPS

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, ktora ma na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie
pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia i mozliwosci.

W Milawie za realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej odpowiedzialny jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej. Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej dotychczas nie zlecano
realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej organizacjom pozarzagdowym.

W celu dokonania oceny probleméw spotecznych dokonano diagnozy analizujgc sprawozdania,
raporty i inne dokumenty za lata 2016 - 2020 z dziatan realizowanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej oraz dane uzyskane z Urzedu Miasta, Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie, Powiatowego Urzedu Pracy, Komendy Powiatowej Policji w Milawie i innych
instytucji.

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej systematycznie spada.
Decydujacy wptyw na ilo$¢ osob korzystajacych z pomocy spotecznej mial rynek pracy, wzrost
najnizszego wynagrodzenia, podnoszenie kryterium dochodowego w pomocy spotecznej co
trzy lata, wejscie w zycie nowych $wiadczen i programow wspierajagcych rodzing oraz podjecie
dziatan przez Powiatowy Urzad Pracy majacych na celu aktywizacj¢ zawodowg osob

bezrobotnych.
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Wykres 7. Rodziny korzystajqgce z pomocy MOPS w latach 2016-2020

Rodziny korzystajgce z pomocy MOPS w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
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m liczba rodzin 818 673 641 574 524
i liczba os6b w rodzinie 2048 1669 1441 1207 968
% ogotu mieszkancow 6,84 5,59 4,83 4,04 3,26

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Powyzszy wykres potwierdza duzy spadek rodzin korzystajacych z r6znych §wiadczen pomocy
spotecznej. Z analizy danych wynika, ze ilo$¢ rodzin korzystajacych ze wsparcia znacznie
zmniejszylta si¢ w 2020 r. w stosunku do roku 2016.

Zmniejszyta si¢ takze liczba osob korzystajacych zaréwno z §wiadczen pienieznych (zasitki
state, zasitki okresowe, zasitki celowe 1 specjalne zasitki celowe) 1 z §wiadczen niepieni¢znych
(praca socjalna, positek, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, schronienie, ustugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuncze, poradnictwo specjalistyczne, sprawienie pogrzebu). Spadek

ten obrazuje ponizszy wykres.

25



Wykres 8. Osoby korzystajgce ze Swiadczen pienigznych i niepienigznych w latach 2016-2020

r

Osoby korzystajace ze Swiadczen pienieznych
i niepienieznych w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
u $wiadczenia pienigezne 542 465 393 356 273
‘ m Swiadczenia niepieniezne 430 377 322 305 309 ‘

A

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Wsrdéd osob korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej jest duzo osob korzystajacych

dlugotrwale z pomocy spotecznej. Osoby dlugotrwale korzystajace to te, ktére w ciagu

ostatnich 3 lat (36 miesigcy) byly zarejestrowane w systemie Swiadczen pomocy spolecznej

przez co najmniej 18 miesigcy.
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Wykres 9. Osoby dlugotrwale korzystajgce z pomocy spolecznej na terenie Miasta Mtawa w
latach 2016-2020

Osoby dlugotrwale korzystajace z pomocy spolecznej w
latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

m liczba oséb dtugotrwale korzystajacych

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Z analizy powyzszych danych wynika, iZ w poréwnaniu do roku 2016, w 2020 roku liczba 0sob

dlugotrwale pobierajacych §wiadczenie zmalata o 30,6%.

Osoby 1 rodziny korzystaty ze §wiadczen pomocy spolecznej z réznych powodoéw, na ktore

wplyw miata m.in. sytuacja rodzinna, zdrowotna, bezrobocie, mieszkaniowa).

Tabela 6. Powody udzielania swiadczen z pomocy spolecznej w latach 2016-2020

Powod Liczba rodzin w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
Ubodstwo 435 390 287 264 216
Bezdomno$¢ 30 33 g6 35 29
Potrzeba ochrony macierzynstwa 70 69 60 64 41
Bezrobocie 313 160 195 153 154
Niepetlnosprawnos¢ 285 245 242 228 213
Dhugotrwata lub ciezka choroba 235 249 265 255 241
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Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo 194 147 152 91 66
- wychowawczych

Przemoc w rodzinie 143 126 118 95 67
Alkoholizm 128 86 84 64 47
Narkomania 4 1 4
Trudno$ci w przystosowaniu po 19 7 14

zwolnieniu z zaktadu karnego

Zdarzenie losowe 1 1 3 3 2
Sytuacja kryzysowa 93 98 59 68 67

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Z analizy tabeli 6. dotyczacej gtéwnych powoddéw udzielania swiadczen z pomocy spoteczne;j
mozna wysnu¢ wniosek, iz na przetomie wskazanych lat - liczba rodzin, ktorym MOPS w
Mtawie udzielal pomocy znacznie zmniejszyta si¢ pod katem kazdego z powodoéw wskazanych
powyzej nawet o polowe. W 2020 roku najczestszym powodem przyznawania $wiadczen
Z pomocy spolecznej byla: dlugotrwata lub cigzka choroba, ubdstwo, niepetnosprawnosc,

bezrobocie.

3.2. PROBLEM UBOSTWA

Ubodstwo jest definiowane w réznorodny sposob. Jedna z definicji to brak dostatecznych
srodkoéw materialnych do Zycia, bieda, niedostatek; a inna to stan ponizej pewnego zmiennego
w czasie progu dochodowego lub progu realizacji potrzeb w odniesieniu do rodziny lub grupy
spoleczne;.

Ubdstwo to zjawisko zlozone, posiadajace zarowno aspekty ilo§ciowe (np. wskaznik dochodu
uzyskiwany przez gospodarstwa domowe), jak i iloSciowe (np. inne wskazniki sytuacji
materialnej - posiadanie réznych dobr, dostepno$é do uczestnictwa w istotnych dla zycia
spolecznego praw takich jak: wyksztatlcenie, mozliwosci korzystania z roéznych form
wypoczynku, rozrywki itp.). Ubdstwo jest zrownane z kryterium dochodowym zgodnie
Z ustawg o pomocy spotecznej wymaganym do otrzymania pomocy, ale nie jest przestanka
uzasadniajacg przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej. Dlatego nalezy pamigtal, iz
uzywajac terminu ubdstwa, jesteSmy w stanie wskazac nie tyle gospodarstwa domowe czy
osoby zyjace w sferze ubostwa, ale zyjace w tzw. strefie niskich dochodéw. Pozostawanie

dhugotrwale rodziny w ubostwie ma wptyw na rozwdj psychospoteczny cztonkow rodziny.
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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest zobowigzany do pomocy tym osobom i rodzinom,
ktorych miesigczny dochdd nie przekracza okreslonego kryterium dochodowego dla osoby
samotnie gospodarujacej czy Kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, przy wystapieniu
jednego z powodoéw (np. bezrobocie, niepetnosprawnosé¢, wiclodzietnos¢). W wigkszosci
rodzin korzystajagcy ze $wiadczen pomocy spotecznej wystepuje problem ubostwa. Od
1 pazdziernika 2018 r. kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej wynosi
701,00 z1, natomiast kryterium dochodowe na osob¢ w rodzinie wynosi 528,00 zl.
Wskaznikami ubostwa spotecznego stosowanymi w Polsce jest tzw. minimum socjalne oraz
minimum egzystencji okreslajace kwotg, ktora pozwala na zaspokojenie okreslonego zakresu
potrzeb (w przypadku minimum egzystencji potrzeby te zapewniajg tylko przetrwanie).
Minimum socjalne - to wskaznik spoleczny mierzacy koszty utrzymania gospodarstw
domowych. Zakres 1 poziom zaspokajanych potrzeb wedlug tego modelu winny zapewniac
takie warunki zyciowe, by na kazdym z etapow rozwoju cztowieka umozliwi¢ regeneracje jego
sit zyciowych, posiadanie i wychowanie potomstwa oraz utrzymanie wig¢zi spotecznych.
Minimum egzystencji — to koszyk dobr, niezb¢dnych do podtrzymania funkcji zyciowych
czlowieka 1 sprawno$ci psychofizycznej. Uwzglednia on jedynie te potrzeby, ktorych
zaspokojenie nie moze by¢ odlozone w czasie, a konsumpcja nizsza od tego poziomu prowadzi
do biologicznego wyniszczenia 1 zagrozenia zycia. W skfad koszyka minimum egzystencji
wchodzg potrzeby mieszkaniowe i artykuly zywnosciowe.

Instytut Pracy i Spraw Spotecznych ustala warto$¢ koszyka minimum egzystencji oddzielnie
dla 6 typow pracowniczych gospodarstw domowych (od rodziny 1-osobowej do 5-osobowej)
oraz 2 typow gospodarstw emeryckich (1 i 2-0sobowych).

W 2019 r. minimum socjalne wynosito 1191,40 zt dla osoby samotnej emeryta, 1212,59 zt dla
osoby samotnej w wieku produkcyjnym, 968,25 zt na osobe dla rodziny z 2 dzieci i 948,24 zt
na osobg¢ dla rodziny z 3 dzieci, a minimum egzystencji za 2019 r. wynosito 585,04 zt dla
0soby samotnej emeryta, 616,55 zt dla osoby samotnej w wieku produkcyjnym, 533,67 zt na
osobe dla rodziny z 2 dzieci i 549,34 zl na osobe dla rodziny z trojgiem dzieci (dane
srednioroczne).

Okoto 50% rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej Zyje ponizej minimum egzystencji,
natomiast pozostale osoby i rodziny zyja ponizej minimum socjalnego.

Czynnikami generujacymi ubdstwo sg m.in.: bezrobocie, niepetnosprawno$é, dlugotrwata lub

cigzka choroba, poziom wyksztalcenia, uzaleznienia, zdarzenia losowe.
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Tabela 7. Rodziny korzystajgce z powodu ubéstwa w latach 2016-2020

liczba | Liczba rodzin Liczba rodzin korzystajacych | % udziatu rodzin
korzystajacy ogotem z | z pomocy z powodu ubostwa | wspieranych z

rok pomocy spolecznej powodu ubostwa
2016 818 435 53,17%
2017 673 390 57,94%
2018 641 287 44,77%
2019 574 264 45,99%
2020 524 216 41,22%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Z przedstawionej tabeli wynika, ze liczba rodzin otrzymujacych pomoc z powodu ubodstwa
w ostatnich latach systematycznie spada, co wiaze si¢ z ogdlnym spadkiem liczby rodzin

objetych pomoca spoteczng.

3.3. PROBLEM BEZROBOCIA

Bezrobotnym zgodnie z definicja ustawowag jest osoba pozostajaca bez pracy, ale jednoczesnie
zdolna i gotowa do jej podjecia w pelnym wymiarze czasu pracy. Dlugookresowe bezrobocie
ma ogromny wplyw na ekonomiczng i psychospoteczng sfere zycia bezrobotnego i jego
rodziny. Bezrobocie jest jednym z gldownych problemow spotecznych zarowno w skali kraju
jak i naszego miasta. Pogarszanie si¢ stanu funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do
okresu pozostawania bez pracy. Powstaja problemy opiekunczo-wychowawcze, rodzi si¢
przemoc, zanika autorytet rodzicielski. Stan taki czesto prowadzi do rozpadu rodziny. Istnieje
rowniez duze prawdopodobienstwo przejmowania przez dzieci negatywnych wzorcow
osobowosciowych, co w konsekwencji ma wplyw na dziedziczenie statusu bezrobotnego.

Bezrobocie ma rowniez bardzo duzy wpltyw na powstawanie patologii. Pojawia si¢ bardzo
czesto problem alkoholizmu 1 przemocy. Negatywne emocje zwigzane z pozostawaniem bez
pracy, wyzwalaja agresje¢, ktora najczesciej skierowana jest na rodzing 1 spoteczno$¢ lokalng.

Bezrobocie sprzyja rowniez popetnianiu przestepstw.
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Tabela 8. Rodziny korzystajqce z powodu bezrobocia w latach 2016-2020

liczba Liczba rodzin Liczba 0s6b w tych rodzinach
rok
2016 313 963
2017 260 793
2018 195 574
2019 153 442
2020 154 436

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Wspotpraca migdzy Powiatowym Urzedem Pracy a MOPS skierowana jest przede wszystkim
do 0sdb bezrobotnych korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej. Wspotpraca przybiera
rozmaite formy 1 koncentruje si¢ na wielu obszarach. Powyzsza tabela obrazuje bardzo duzy

spadek liczby rodzin korzystajacych z powodu bezrobocia na przetomie lat 2016-2020.

Wykres 10. Bezrobotni na terenie Miasta Mlawa w latach 2016-2020

Liczba bezrobotnych w latach 2016-2020

1400
1200 1213

1000
953

e 857
800 805 807

652
548

600 473 483 489

400 332

200

2016

s kobiety W mezczyzni ogotem

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP w Mlawie

Analizujac dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Mlawie na uwage zasluguje spadkowa
tendencja dotyczaca liczby 0sob bezrobotnych utrzymujaca si¢ do roku 2018. Natomiast od
roku 2018 liczba os6b bezrobotnych stopniowo wzrasta. Kobiety stanowig wiekszo$¢ ogdtu

0s0b zarejestrowanych ze statusem bezrobotnych. Rozpatrujac szczegdtowo aspekt bezrobocia
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nalezy wskaza¢, iz najwickszg liczbe ogotu stanowig osoby bez prawa do zasitku oraz osoby

dlugotrwale bezrobotne. W przewazajacej czesci sg to kobiety.

Tabela 9. Status osob bezrobotnych w latach 2016-2020

szczegolnienie 2016 2017 2018 2019 2020
rok
Bezrobotni z prawem 189 184 181 163 176
do zasitku
w tym: Kobiety 100 118 118 99 106
Mezczyzni 89 66 63 64 70
Bezrobotni bez prawa 1024 769 624 644 681
do zasitku
w tym: Kobiety 552 430 355 384 383
Mezczyzni 472 339 289 260 298
Bezrobotni, ktorzy 1585 1266 1118 1064 928
podjeli prace
w tym: Kobiety 763 623 575 530 514
Mezczyzni 822 643 543 534 414
Dhugotrwale bezrobotni 625 447 337 314 359
w tym: Kobiety 356 256 201 198 228
Mezczyzni 269 191 136 116 131

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych 7 PUP w Mlawie

Liczba 0s6b bezrobotnych z prawem 1 bez prawa do pobierania zasitku dla bezrobotnych malata
do 2019 r, a w 2020 r. nastgpil niewielki wzrost. W badanym okresie zauwaza si¢
systematyczny spadek osob zarowno kobiet jak 1 m¢zczyzn, ktdrzy podjeli prace i w 2020 r.
nastapil wzrost 0 45 os6b dlugotrwale bezrobotnych w stosunku do 2019 r.

3.4.PROBLEMY OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | STARSZYCH

Osoby niepelnosprawne 1 seniorzy s3 uznawane za grupy spoleczne szczegélnie narazone na
wykluczenie spoteczne ze wzgledu na wystepujace bariery spoteczne, fizyczne i ekonomiczne,
ktore napotykaja w srodowisku. Sa to osoby w wigkszosci dtugotrwale i1 cigzko chore
wymagajace nie tylko pomocy MOPS, ale takze innych instytucji.

Obecnie obserwujemy poglebiajaca si¢ tendencje starzenia spoteczenstwa. Zauwazalny jest
réwniez w naszym miescie wzrost liczby osob starszych w stosunku do ogdétu mieszkancow.
W 2020 r. nastgpit wzrost 0so6b w wieku poprodukcyjnym o 592 osoby w stosunku do 2016 r.,
a spadek w analogicznym okresie 0 908 0s6b w wieku produkcyjnym. Wedtug stanu na dzien
31.12.2020 r. - 20,51% mieszkancOw naszego miasta stanowiag osoby w wieku

poprodukcyjnym. Rodzi to rézne problemy takie jak: samotno$¢, choroba, inwalidztwo,
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bezradnos$¢, poczucie nieprzydatnosci 1 spotecznego, brak ofert spedzania czasu wolnego oraz
stopniowe eliminowanie z zycia zawodowego 0sob niepetnosprawnych.

Niepelnosprawnymi sg osoby, ktére uzyskaly orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub
0 calkowitej lub czgsciowej niezdolnosci do pracy. Osoby niepelnosprawne sg uznawane za
jedng z grup spolecznych szczegolnie narazonych na wykluczenie spoteczne ze wzgledu na
wystepujace bariery spoteczne, fizyczne i ekonomiczne, ktore napotykaja w Srodowisku.
Wedhug ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych - niepetnosprawno$¢ to stan fizyczny, psychiczny Ilub umystowy,
powodujacy trwate lub okresowe utrudnienie, ograniczenie, badZ uniemozliwienie wypelniania
6l spolecznych, a w szczegdlnosci ograniczenie zdolnosci do wykonywania pracy zawodowe;j.
Osoby niepetnosprawne maja trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia co obrazuje ponizsza

tabela.

Tabela 10. Bezrobotni niepetnosprawni w powiecie mtawskim w latach 2016-2020

rok 2016 2017 2018 2019 2020
bezrobotni
ogotem 194 116 113 119 102
z prawem do 24 19 21 21 18
zasitku

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP w Mlawie

Cztonkowie rodzin sg obarczeni licznymi obowiazkami i wlasnymi problemami, nie sa w stanie
zapewni¢ wlasciwej opieki osobom starszym 1 niepelnosprawnym. Niepelnosprawni
i seniorzy najbardziej wymagaja zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych, takich jak:
potrzeby biologiczne, bezpieczenstwa, przynaleznosci 1 milosci, szacunku, uznania,
samorealizacji. Wazne tez jest prowadzenie zdrowego, aktywnego stylu zycia przez te osoby.
W Miescie Mtawa osoby starsze i osoby niepetnosprawne korzystaja z réznych form pomocy
takich jak: pomoc finansowa, pomoc rzeczowa, ustugi opiekuncze, praca socjalna, positki,

poradnictwo specjalistyczne, organizacja czasu wolnego.
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Tabela 11. Pomoc udzielana z powodu niepetnosprawnosci i diugotrwatej choroby w latach
2016-2020

liczba Liczba rodzin korzystajacych z Liczba rodzin korzystajacych z powodu
rok powodu niepetnosprawnosci dhugotrwatej choroby
2016 255 235
2017 245 249
2018 242 265
2019 228 255
2020 213 241

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Aspekt niepelnosprawnosci oraz dlugotrwatej i1 ciezkiej choroby jest $cisle zwigzany
z problemami wspoélczesnego §wiata. Na uwage zastuguje problem niepetnosprawnosci, ktory
wystepuje si¢ na trzecim miejscu pod wzgledem udzielanego wsparcia w 2020 roku.

Z kazdym rokiem wzrasta liczba 0sob korzystajacych z ustug opiekunczych. Ustugi opiekuncze
Swiadczone sg osobom samotnym, dlugotrwale i cigzko chorym, niepetnosprawnym, ktore
wymagaja pomocy osoby drugiej, a rodzina nie jest w stanie zapewnic¢ takiej pomocy. Ustugi
Swiadczone sg za cze¢sciowa lub catkowita odptatnoscig w zaleznosci od dochodu osoby lub
rodziny zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych (SUO) od pazdziernika 2004 r.
swiadczona jest dla dzieci niepelnosprawnych z zaburzeniami rozwoju 1 os6b psychicznie
chorych, ktora polega na wsparciu psychologiczno- pedagogicznym i edukacyjno -
terapeutycznym. Specjalistyczne ustugi opiekuncze prowadzone sa przez specjalistow:
pedagoga specjalnego, psychologa, logopede i rehabilitanta w miejscu zamieszkania 0sob
korzystajacych z tej formy pomocy, jak rowniez na prosbe rodzicow W pomieszczeniu
przystosowanym do pracy z dzie¢mi 1 osobami dorostymi. Urzadzony pokdj do §wiadczenia
specjalistycznych ustug opiekunczych zar6wno w opinii specjalistow jak i rodzicow niczym
nie ustepuje profesjonalnie prowadzonym gabinetom psychologiczno - pedagogicznym na
terenie miasta.

Dzieciom z niepelnosprawno$ciami zapewniono opieke umozliwiajac im rozwdj fizyczny
1 intelektualny oraz starano si¢ stworzy¢ takie mozliwosci, aby mogty korzysta¢ z tego, co maja

zdrowe dzieci.
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Specjalistyczne ustugi opickuncze to zespolona pomoc na terenie miasta $wiadczona przez
kilku specjalistow dla dzieci. Ustugi w catosci finansowane sg ze srodkéw rzadowych.

Osoby, ktore wymagaja catodobowej opieki osob drugich ze wzgledu na wiek, stan zdrowia
lub niepelnosprawnos$¢, a rodzina nie jest w stanie zapewni¢ takiej opieki kierowane sa do
domoéw pomocy spotecznej lub do zaktadow opiekunczo-leczniczych przy wspotpracy ze
Stacja CARITAS w Mtawie i placowkami stuzby zdrowia.

Natomiast osoby chore na stwardnienie rozsiane MOPS w Mtawie kieruje do Krajowego
Osrodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego w Dabku.

Dziatania podejmowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mlawie maja na celu
umozliwienie osobom starszym i niepetnosprawnym pozostanie w ich miejscu zamieszkania
I wlaczenia do dziatan na rzecz spotecznosci lokalne;j.

Wykres 11. Osoby korzystajgce ze swiadczen opiekunczych w latach 2016-2020

Pomoc w ustugach w latach 2016-2020

72 73 73 74

60

22 25

17 18 19 18

2016 2017 2018 2019 2020

liczba osob korzystajacych z ustug opiekunczych = liczba oséb umieszczonych w DPS

Liczba osdb korzystajacych z SUO

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Kolejng formg wsparcia sg $wiadczenia opiekuncze, w zakres ktoérych wchodza: zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne oraz specjalny zasitek opiekunczy wyptacane
rowniez przez Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne; w Milawie, §wiadczenia z ustawy ,,Za
zyciem”, ktore bardzo wspierajg osoby niepetnosprawne 1 starsze, a takze cztonkow rodzin,
ktorzy sprawujg nad tymi osobami opieke.

Zasilek pielegnacyjny przystuguje niepetnosprawnemu dziecku, osobie niepetnosprawnej
w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem 0 znacznym stopniem

niepelnosprawnosci, a takze osobie niepetnosprawnej powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢
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orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata
w wieku do ukonczenia 21 roku zycia i osobie, ktora ukonczyta 75 lat.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje matce, ojcu lub opiekunowi faktycznemu dziecka i innym osobom, ktére nie
podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki
nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci statego wspdtudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy wprowadzony zostat ustawa o $wiadczeniach rodzinnych od
dnia 01.01.2013 r. przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25
lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli rezygnuja
z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z konieczno$cig sprawowania statej
opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci stalej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Zasilek dla opiekuna przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do
$wiadczenia pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia
7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557) z dniem 1 lipca 2013 r. Tabela 12 przedstawia

liczbg 0sob korzystajacych ze §wiadczen opiekunczych w MOPS w Mlawie.

Tabela 12. Osoby korzystajgce ze swiadczen opiekuniczych w latach 2016-2020

Nazwa $wiadczenia Liczba osob

2016 2017 2018 2019 2020
Zasitki pielegnacyjne 790 804 795 812 766
Swiadczenia pielegnacyjne 140 144 150 169 209
Specjalne zasitki opiekuncze 58 63 64 44 30
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Zasikki dla opiekuna 48 39 24 19 12

Swiadczenia z ustawy ,.za zyciem” 0 4 6 6 5

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Powyzsza tabela wskazuje na zroznicowanie liczby o0sOb korzystajgcych z zasitkow
pielegnacyjnych i $wiadczen z ustawy ,,Za zyciem”, wzrost osob korzystajacych ze §wiadczenia
pielggnacyjnego i spadek osob korzystajacych z zasitku dla opiekuna i specjalnego zasitku

opiekunczego ze §wiadczen opiekunczych w kolejnych latach.

Tabela 13. Osoby korzystajgce z dofinansowania ze srodkéw PFRON w latach 2016-2020

rok 2016 2017 2018 2019 2020

wyszczegdlnienie

liczba 0sob 437 391 382 466 444

niepetnosprawnych
korzystajacych z
dofinansowania

PFRON
w tym: dzieci od O 38 44 51 57 43
do 18 roku zycia

osoby petnoletnie 399 347 331 409 401
(powyzej 18 roku
zycia)

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR w Mlawie

Analizujgc powyzsze mozna wywnioskowac, iz przewazajaca cze$¢ do ogolnej liczby oséb
korzystajacych ze $rodkow PFRON w 2020r. stanowig osoby niepetnosprawne doroste —
90,31%. W 2019 r. nastapit duzy wzrost ogolnej liczby korzystajacych ze srodkow PFRON,
miata na to wplyw zmiana kryterium dochodowego oso6b uprawnionych do skorzystania
z dofinansowania jak rowniez zwigkszenie srodkoéw finansowych na ten cel. Dofinansowanie
ze S$rodkow PFRON dotyczylo uczestnictwa o0sob niepelnosprawnych w turnusach
rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, w przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze, likwidacji barier architektonicznych, technicznych i komunikacyjnych oraz
imprez kulturalnych.

Osoby niepelnosprawne maja mozliwos¢ korzystania z ustug Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Mtawie. W 2020 r. SDS w Mtawie obejmowal wsparciem 47 oséb z terenu

powiatu mlawskiego co wlasciwie obrazuje ponizszy wykres.
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Wykres 12. Osoby korzystajgce z SDS w Miawie w latach 2016-2020

Osoby korzystajace ze Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mtawie w
latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

u liczba 0s6b korzystajacych z SDS

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Mlawie

Zadaniem SDS jest pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb o0sob
uposledzonych umystowo i ich rodzicow oraz opiekundw prawnych a takze prowadzenie pracy
socjalnej nakierowanej na pomoc w odzyskaniu zdolno$ci do samodzielnego funkcjonowania
W zyciu spolecznym.

Rowniez na wykluczenie spoleczne narazone sg osoby niepetnosprawne, ktorych niski poziom
wyksztatcenia spowodowany jest brakiem specjalistycznych o$rodkéw dalszego ksztatcenia
mtodziezy niepetnosprawne;.

Dzieci niepetnosprawne objete sg wsparciem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, ktora
kieruje dzieci do szkot i przedszkoli integracyjnych.

Na rzecz os6b niepetnosprawnych dzialaja rowniez organizacje pozarzadowe m.in. takie jak:
Stowarzyszenie Wspierania Spotecznos$ci Lokalnej ,,Badzmy Razem”, Koto Zarzadu Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym, Polski Zwigzek Niewidomych,
Stowarzyszenie Serce za Serce, PCK, Zespot Pielegniarstwa Rodzinnego ,,Caritas" Diecezji
Plockie;.

Ponadto MOPS w Miawie realizowat w 2020 r. nastgpujace programy wspierajagce osoby
niepetnosprawne 1 osoby starsze, a takze cztonkéw ich rodzin:

1. Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa

2. Program ,,Positek w szkole i w domu” — skierowany do dzieci, mtodziezy i os6b dorostych
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chorych, starszych i1 niepelnosprawnych — korzystato 231 0so6b, w tym 161 dzieci i 70 0so6b
starszych i1 niepelnosprawnych

3. Program Opieka 75+ skierowany do 0s6b po 75 roku zycia. Korzystato 27 osob.

4. Program ustugi opiekuncze dla os6b niepetnosprawnych — edycja 2020 r. — skierowany do
0sOb niepetnosprawnych ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci do 75 roku zycia.
Korzystato 8 osob.

5. Program ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2020 r. — skierowany do dzieci
niepetnosprawnych 1 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Korzystaty 4 osoby

6. Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2020. Korzystato 14 osob.

7. Program ,,Wspieraj Seniora” — na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych podjeto 55
dziatah majacych na celu pomoc i wsparcie w ich miejscu zamieszkania.

Przy MOPS w Mlawie dziala Grupa wsparcia rodzicow dzieci z zaburzeniami rozwoju,

ktora tworza rodzice dzieci korzystajacych ze Specjalistycznych Ustug Opiekunczych. Rodzice

dzieci w ramach spotkan Grupy Wwsparcia stuza porada i pomocg innym rodzicom majacym
ktopoty w zdiagnozowaniu swojego dziecka, wymieniajac si¢ doswiadczeniami i wspierajac

si¢ w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Miawie od kilku lat spotyka si¢ 30 osobowa grupa
wsparcia ,,Zlota Jesien”. Celem grupy jest poprawa funkcjonowania psychicznego
i spotecznego senioréw, zmniejszenie izolacji spotecznej, zapewnienie wzrostu poczucia

wlasnej wartosci 1 bezpieczenstwa.

Czlonkowi grupy spotykaja si¢ co dwa tygodnie w §rody przy kawie i herbacie, muzyce, czytaja
poezje rozwijajac swoje zainteresowania i mito spedzaja czas. Organizowane sg rOwniez
wycieczki integracyjno - krajoznawcze oraz pikniki integracyjne.

Seniorzy rowniez sa wolontariuszami czynnie biorgcymi udziat w wielu dzialaniach Osrodka
m.in. pikniki i wigilia.

Dziatania podejmowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtawie maja na celu
umozliwienie osobom starszym pozostanie w ich miejscu zamieszkania i wlaczenia si¢ do
dziatan na rzecz spolecznos$ci lokalnej, a takze zapobieganie marginalizacji 1 wykluczeniu

spotecznemu.
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35. PROBLEM BEZRADNOSCI W SPRAWACH OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZYCH

Rodzina jest podstawowa komodrka zycia spotecznego, ktérej celem jest zaspokojenie
niezbednych potrzeb bytowych jej cztonkow, a w szczegdlnosci dzieci. Jej prawidtowe
funkcjonowanie ma istotny wpltyw na wiasciwe funkcjonowanie $rodowiska lokalnego.
W Miescie Miawa jest wiele rodzin dysfunkcyjnych, ktére nie sa zdolne do stworzenia
wlasciwych warunkow socjalno-bytowych i1 opiekunczo-wychowawczych oraz nie wypehiaja
podstawowych funkcji rodziny.

Bezradno$¢ wynika z zaburzenia roOwnowagi systemu rodzinnego przejawiajacego si¢
trudno$ciami we wilasnym wypekianiu rol spotecznych przez poszczegdlnych czionkow
rodziny. Objawia si¢ to problemami w petnieniu rol rodzicielskich i problemami
wychowawczymi zwigzanymi z agresywnym zachowaniem dzieci, tamaniem obyczajow
i norm spotecznych. Rodziny z problemami opiekunczo - wychowawczymi ze wzgledu na
negatywne konsekwencje dla zycia spotecznego znajdujg si¢ w centrum zainteresowania wielu
instytucji i organizacji dziatajacych na terenie Miasta Mtawa. Wszelka pomoc i wsparcie
zmierza do udzielania rodzinie wsparcia w odbudowie prawidtowych relacji i umacniania
wlasnych postaw rodzicielskich. Warunkiem powodzenia jest mozliwie jak najwczes$niejsze
udzielenie pomocy oraz stosowanie dziatan profilaktyczno-ochronnych.

Rodziny z dzie¢mi w Mies$cie Mtawa korzystajg z réznych form pomocy realizowanych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Korzystaja ze §wiadczen pienieznych (zasitki state,
okresowe i celowe), niepieni¢znych (positki) w ustugach, pracy socjalnej i innych. W tabeli 14
na przestrzeni badanego okresu wyraznie wida¢ bardzo duzy spadek liczby rodzin, ktore
wymagaly pomocy 1 wsparcia z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-

wychowawczych, gdyz sg wyplacane rozne swiadczenia pieni¢zne wspierajgce rodzing.

Tabela 14. Bezradnosé¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych w latach 2016-2020

Nazwa Rok
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo 194 147 152 91 66
wychowawczych
w tym: rodziny niepetne 98 92 96 56 46
rodziny wielodzietne 75 68 61 49 40

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie
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MOPS w Mtawie pomaga osobom i rodzinom w ramach pracy socjalnej w rozwigzywaniu ich
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa sami w stanie przezwyciezy¢ wykorzystujac
wlasne zasoby, mozliwosci i uprawnienia. Ta pomoc ma na celu wzmocnienie lub odzyskanie
zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie odpowiednich 1ol
spotecznych oraz warunkow sprzyjajacych temu celowi.

W celu zmniejszenia problemu niedozywienia dzieci z rodzin najubozszych i ograniczenie
zjawiska glodu i1 niedozywienia wsrdd dzieci, oséb samotnych, chorych, niepetnosprawnych
i rodzin o najnizszych dochodach realizowany jest od 2019 r. Program ,,Positek w szkole
i wdomu”, a od 2013 r. do 2018 r. realizowany byt Program ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”. W ramach programéw finansowane sg ze §rodkow wiasnych i zleconych obiady
w szkotach dla dzieci i mtodziezy, goracy positek dla 0sob potrzebujacych i Swiadczenia
pieni¢zne na zakup zywnosci. Pomoc ta przyznawana jest zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

Tabela 15. Pomoc w formie dozywiania w latach 2016-2020

Liczba 0sob 468 380 298 250 209
korzystajacych
z dozywiania
w tym dzieci 401 319 245 204 161
w tym osoby 67 61 53 46 48
doroste
zasitek 0 0 0 17 22

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Miawie

Rozpatrujac badane lata 2016-2020 utrzymuje si¢ tendencja spadkowa osob korzystajacych
Z dozywiania, a najbardziej w 2020 r. z powodu nauczania zdalnego dzieci w szkotach.

W zwigzku narastajgcymi problemami wychowawczymi w rodzinach od 2012 r. Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Miawie zatrudnia asystentéw rodziny (w 2020 r. - 3
asystentow), ktorzy prowadzg pracg z rodzinami w miejscu ich zamieszkania, udzielaja pomocy
W poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci w prawidlowym
prowadzeniu gospodarstwa domowego, rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
Z dzie¢mi, problemoéw socjalnych wystepujacych w rodzinach, wspierajg aktywnos$¢ spoteczng

rodzin. Liczba rodzin w ostatnim roku wzrosta, co wynika z tabeli 16.
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Tabela 16. Rodziny objete pracq asystenta rodziny w latach 2016-2020

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

W celu zapobiegania problemom wychowawczym i dgzeniu do prawidtowego funkcjonowania
rodziny w latach 2013 - 2019 realizowany byl projekt ,,Akademia Kompetencji
Wychowawcezych”. Spotkania przyczynity si¢ do pogltebienia samo$wiadomosci i refleksji na
temat skutecznos$ci okreslonych metod wychowawczych.

W 2016 r. Dyrektor MOPS w Mtawie powotat Zespot do Spraw Asysty Rodziny, polegajacy
na wspolpracy instytucji pomiedzy sobg w celu opracowania planu wsparcia z rodzinami oraz
podziat r6l w zadaniach pomocowych na rzecz rodziny.

Dzieci, ktorych rodzice nie s3 w stanie prawidlowo wypetia¢ funkcji
opiekunczo - wychowawczych kierowane sg do pieczy zastgpczej lub do placowek

opiekunczo - wychowawczych, za ktore od 2012 r. Miasto Mtawa ponosi czgsciowg odplatnosé.
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Tabela 17. Opfata za dzieci przebywajgce w pieczy zastepczej i w DD w latach 2016-2020

Wyszczegblnienie Rok

2016 2017 2018 2019 2020

Ilo$¢ dzieci w pieczy zastepczej 19 28 30 34 37

Tlos¢ dzieci w Domu Dziecka 11 7 9 8 8

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Rozpatrujac kwesti¢ rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie Miasta Mtawa
nalezy zwrdci¢ uwagg, iz liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych przewaza nad
liczbg dzieci w Domu Dziecka. Miasto Mtawa ponosi czeSciowa odplatno$¢ za pobyt
matoletnich umieszczonych w placowce opiekunczo — wychowawczej oraz pieczy zastepczej
na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Z informacji
przekazanych z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mlawie liczba dzieci
umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych z terenu Miasta Mtawa

przedstawia si¢ nastgpujgco: 2020 r. — 2 dzieci; 2019 r. — 1 dziecko; 2018 r. — 2 dzieci.

Poza przyznawaniem dla rodzin §wiadczen z pomocy spotecznej, MOPS w Mtlawie przyznaje
1 wyptaca §wiadczenia rodzinne, $wiadczenia wychowawcze w ramach programu ,,Rodzina
500+”, $wiadczenia ,,Dobry Start”, stypendia, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,
realizuje zadania z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspierania rodziny i pieczy
zastepczej oraz inne. Pomoc spoteczna to tylko jeden z obszaréw dziatalnosci MOPS, stad
liczba mieszkancow korzystajacych z ustug tej instytucji znaczaco przewyzsza liczbe klientow
pomocy spoteczne;.

Swiadczenie wychowawcze ,,500+” polega na wyplacaniu rodzinom $wiadczen
wychowawczych w wysokos$ci 500,00 zt miesigcznie na dziecko, co ma zapewni¢ czeSciowe
pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowaniem dziecka, w tym z opieka nad nim

I zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
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Tabela 18. Swiadczenie wychowawcze W latach 2016-2020

Rok Liczba rodzin Liczba dzieci na ktore wyplacane jest
swiadczenie wychowawcze (500+)

2016 2281 3609

2017 2248 4089

2018 2180 3852

2019 3855 6106

2020 3823 6108

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Mlawie

W okresie od roku 2016 do 30 czerwca 2019 roku $wiadczenie wychowawcze na pierwsze
dziecko przystugiwato po spehieniu kryterium dochodowego. Z dniem 1 lipca 2019 roku
zmianie ulegly warunki przyznawania $wiadczenia, upowazniajace do pobierania $wiadczenia
wychowawczego na kazde niepetnoletnie dziecko. Swiadczenie przyznawane jest niezaleznie
od dochodu rodziny, co daje odzwierciedlenic w powyzszej tabeli, gdyz liczba rodzin
korzystajacych z tej formy pomocy i liczba dzieci na ktoére wyptacane byto $wiadczenie
wychowawcze ulegta znacznemu zwigkszeniu od 2019 roku w stosunku do lat poprzednich.
Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa w przypadku samotnego
wychowywania dzieci, gdy jeden z rodzicoOw uchyla si¢ od ptacenia alimentdéw na rzecz dzieci.
Swiadczenie przystuguje osobie uprawione;j: do ukonczenia przez 18 roku zycia, do ukonczenia
nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 25 roku zycia,
bezterminowo - jesli osoba uprawiona legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, gdy dochdd na osob¢ w rodzinie nie przekracza 900,00 zt miesigcznie.
Wysoko$§¢ $wiadczenia uzalezniona jest od wysokosci zasagdzonych alimentdéw, jednak nie
moze by¢ wyzsza niz 500 zl na dziecko. Ponizsza tabela wykazuje tendencje spadkowa osob
korzystajacych z tej formy pomocy.

Tabela 19. Fundusz Alimentacyjny w latach 2016-2020

Nazwa $§wiadczenia Rok

2016 2017 2018 2019 2020
Liczba rodzin 272 246 231 208 184
Liczba osob uprawnionych 392 369 329 287 284

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w M/awie
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Swiadczenia rodzinne wraz z dodatkami sa kolejnymi $wiadczeniami wspierajacymi rodziny
z dzie¢mi wyptacanymi przez MOPS w Mlawie. Moga ubiega¢ si¢ o nie osoby, u ktérych
dochod w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekraczat kwoty 674,00 zt, a w przypadku
rodzin wychowujacych dziecko niepelnosprawne 764,00 zt. Swiadczeniami rodzinnymi sa
zasitki rodzinne wraz z dodatkami (z tytutu urodzenia dziecka, z tytutu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, z tytutu samotnego wychowywania dziecka,
z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka, z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, z tytutu
rozpoczecia roku szkolnego), jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka.
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka przystuguje na kazde urodzone zywe
dziecko, zalezy od dochodu rodziny, ktéry w przeliczeniu na osob¢ nie moze przekroczy¢
kwoty 1 922,00 zt. Drugim warunkiem jest dostarczenie zaswiadczenia wystawionego przez
lekarza lub potozng potwierdzajacego pozostawanie kobiety pod opieka medycznag nie pdzniej
niz od 10 tygodnia cigzy do porodu (wymog dotyczy tylko biologicznych rodzicow).
Swiadczenie rodzicielskie przyznawane jest od stycznia 2016 r. Wyplacane jest po urodzeniu
dziecka dla rodzicow, ktorzy nie maja uprawnien do zasitku macierzynskiego (nie podlegaja
ubezpieczeniu chorobowemu). Moga wiec z niego skorzysta¢ m. in. studenci, osoby bezrobotne
(niezaleznie od tego czy s zarejestrowane w urzedzie pracy czy nie), osoby pracujace na
podstawie umow zlecenia i o dzieto oraz rolnicy. Swiadczenie przystuguje matce dziecka,
a W szczegolnie uzasadnionych przypadkach ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu, rodzinie
zastepcze. Swiadczenie rodzicielskie wynosi 1 000,00 zt netto miesiecznie i jest przyznawane
niezaleznie od dochodu rodziny.

Swiadczenie ,, DOBRY START” przystuguje raz w roku w kwocie 300,00 zt. na dziecko
uczace si¢ w szkole, az do ukonczenia przez nie 20 roku zycia. Dzieci niepetnosprawne, uczace
sic w szkole, otrzymuja $wiadczenie do ukonczenia przez nie 24. roku zycia. Swiadczenie to
przystuguje rodzicom, opiekunom faktycznym, opiekunom prawnym, rodzinom zastgpczym,
osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placéwek opiekunczo-
wychowawczych, dyrektorom regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych — raz
W roku na dziecko oraz osobom uczacym si¢ — raz w roku bez wzgledu na dochédd rodziny.
Informacje o korzystaniu rodzin z ww. form wsparcia przedstawia tabela 20, na ktoérej mozna

zauwazy¢, ze liczba rodzin w 2019 r 1 w 2020 r. znacznie spadta w stosunku do 2018 roku.

45



Tabela 20. Swiadczenia rodzinne wraz z dodatkami w latach 2016-2020

Nazwa $wiadczenia Liczba rodzin

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Zasitek rodzinny 1 dodatki 1124 | 1129 | 1204 | 1117 889

Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka 283 272 305 233 196

Swiadczenie rodzicielskie 119 146 148 144 160

Swiadczenie Dobry start ( liczba dzieci ) 0 0 3636 | 3637 | 3654

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Mtawie

MOPS w Miawie realizuje tez rzadowy program Karta Duzej Rodziny finansowany ze
srodkoéw budzetu panstwa, ktory skierowany jest do rodzin, ktore maja lub mieli na utrzymaniu
co najmnigj troje dzieci, niezaleznie od dochodu posiadanego przez rodzing. Posiadacze Karty
moga korzystac z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego
kraju. Karta Duzej Rodziny przyznawana jest bezptatnie, przy czym wyjatek stanowi wydanie
duplikatu oraz wydanie karty w formie elektronicznej. Liczba osob korzystajacych z KDR
wzrosta z 705 w 2016 r. do 1898 w 2020 r.

Ponadto MOPS w Mlawie na rzecz rodzin z dzie¢mi realizowal Program Wspierania Rodziny
— skierowany do rodzin z dzie¢mi, Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa i Program

Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j.

Pomoc materialna dla uczniow

W celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji oraz umozliwienia pokonywania barier
dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia udzielana jest uczniom
przez MOPS pomoc materialna o charakterze socjalnym.

Przystuguje uczniom: szkot publicznych 1 niepublicznych o uprawnieniach szkoét publicznych
- do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia, uczniom
szkot niepublicznych nieposiadajacych uprawnien szkét publicznych - do czasu ukonczenia
realizacji obowigzku nauki, wychowankom os$rodkow — do czasu ukonczenia realizacji
obowiazku nauki, stuchaczom kolegiéw — do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 24 roku zycia. W roku 2020 z tej formy pomocy skorzystato 225 uczniow,

co przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 13. Pomoc materialna dla uczniéw w latach 2016-2020

Liczba uczniow korzystajacych z pomocy materialnej
(stypendia) w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

m liczba uczniéw korzystajacych z pomocy materialnej

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Kazdego roku MOPS w Milawie przygotowywal takze paczki $wiateczne dla dzieci

Z najubozszych rodzin.

3.6. PROBLEM UZALEZNIEN

Waznym problemem spotecznym, ztozonym i trudnym do przezwyci¢zenia w ostatnich latach
jest naduzywanie alkoholu i zazywanie narkotykow. Problemy zwigzane z piciem alkoholu,
zazywaniem narkotykdéw i przemoca sg przyczyna cierpien wielu ludzi i to nie tylko osob
uzaleznionych, ale w ogromnej mierze ich rodzin. Naduzywanie alkoholu i narkomania ma
znaczacy wplyw na wiele dziedzin zycia spotecznego, w tym na system opieki zdrowotne;j,
spotecznej, na ekonomig¢ 1 bezpieczenstwo mieszkancow miasta.

Corocznie Rada Miasta przyjmuje Uchwalg do realizacji Miejski Program Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii. Program ten
realizowany jest przez Urzad Miasta w Miawie Wydzial O$wiaty i Polityki Spotecznej
i Miejskg Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Celem Programu jest
zapobieganie powstawaniu oraz zmniejszenie rozmiarow juz istniejgcych negatywnych zjawisk

zwigzanych ze spozyciem $rodkow psychoaktywnych.
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Tabela 21. Wnioski na leczenie odwykowe w latach 2016-2020

rok 2016 2017 2018 2019 2020
wyszczegolnienie
Whnioski o leczenie 47 55 38 25 24
odwykowe
Zalecenia 6 22 17 21 14

przeprowadzenia badania

przez biegtych sadowych

Whioski do sagdow w 10 10 10 15 14
sprawie obowiazku

leczenia odwykowego

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MKRPA w Mlawie

Analizujac powyzsze dane dotyczace liczby wnioskow na leczenie odwykowe na przetomie lat
2016-2020 w Miescie Mtawa, mozna zauwazy¢ spadek w roku 2020 do lat ubiegtych prawie
0 potowe ztozonych wnioskéw w zwiazku z podjeciem leczenia odwykowego.

Alkoholizm jest duzym problemem spotecznym, ktory dotyka bardzo wielu mieszkancow
naszego miasta w réznym wieku, niezaleznie od miejsca zamieszkania, pici, wyksztatcenia. Zle
wplywa na funkcjonowanie rodziny. Bardzo czgsto jest przyczyng przemocy w rodzinie, braku
kontroli ze strony rodzicow nad dzie¢mi. Picie alkoholu przez niepetnoletnich powoduje
wchodzenie w kolizj¢ z prawem i1 zachowania destrukcyjne.

Alkoholicy to osoby, ktore nie sg w stanie konsekwentnie kontrolowa¢ swojego picia przez
dtuzszy czas i nie moga rgczy¢ za swoje zachowanie po tym jak zaczna pi¢ alkohol. Jest to
choroba, ktérag mozna zatrzymac, ale nie wyleczy¢. Leczenie jest dlugotrwalym procesem, tak
jak dhugotrwalym procesem jest rozwdj uzaleznienia. Kazdy czlowiek doswiadczajacy
alkoholizmu ma prawo do pomocy prawnej, socjalnej, psychologicznej i medycznej, bez
naruszenia jego godno$ci osobistej. W rodzinach dlugotrwale naduzywajacych alkoholu
wzorzec picia powielajg dzieci. Jego rozmiar i niszczycielskie dzialanie daje si¢ zaobserwowacé
wsrdd klientow pomocy spotecznej pomimo, ze liczba rodzin korzystajacych z powodu
alkoholizmu spadta z 128 w 2016 r. do 47 rodzin w 2020 r.

Problemem tym takze zajmuje si¢ m.in. Przychodnia Terapii Uzaleznien i Wspoétuzaleznienia

I Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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Tabela 22. Osoby uzaleznione i wspétuzaleznione w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
Osoby przyjete uzaleznione od 103 109 83 98 112
alkoholu
Osoby przyjete wspotuzaleznione 31 31 19 44 46

(cztonkowie rodzin)

Osoby uzaleznione od narkotykéw 20 15 15 14 14

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PTUIW w Mlawie

Z danych uzyskanych z Poradni Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Miawie mozna
zauwazy¢ zmienng tendencje w liczbie o0sOb uzaleznionych od alkoholu oraz oséb
wspoétuzaleznionych przyjetych na terapi¢ w latach 2016-2020. Natomiast w Kkwestii

uzaleznienia od narkotykow zauwazalny jest trend spadkowy na przetomie analizowanych lat.

Do zadan Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych nalezy: inicjowanie
dzialan w zakresie realizacji zadan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych, podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec
osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w Zakladzie Lecznictwa
Odwykowego, opiniowanie wydawania zezwolen na sprzedaz lub podawanie napojow
alkoholowych — zgodno$¢ lokalizacji punktu sprzedazy z Uchwatag Rady Miasta, kontrola
przestrzegania zasad i warunkdéw korzystania z zezwolen na sprzedaz lub podawanie napojow
alkoholowych.

Oprocz uzaleznienia od alkoholu kolejnym problemem spotecznym jest uzaleznienie od
narkotykéw 1 S$rodkéw odurzajacych. Narkomania charakteryzuje si¢ tzw. glodem
narkotycznym, potrzebg zazywania $rodkow odurzajacych, checig zdobycia narkotyku za
wszelka ceng 1 wszystkimi dostepnymi sposobami.

Jednym z najczesciej stosowanych dziatan majacych na celu przeciwdziatanie alkoholizmowi
I narkomanii jest profilaktyka, ktéra ma na celu m.in. informowanie o ich szkodliwych
nastepstwach. Tylko wilasciwie dobrane programy profilaktyczne mogg si¢ przyczyni¢ do
odrzucenia niewlasciwych zachowan. Powinny one ukazywaé postawy spolecznie
akceptowane, wzorce alternatywne wobec subkultury alkoholowej i narkomanskiej. Wobec

tego programy profilaktyczne nie powinny si¢ koncentrowaé na straszeniu i proponowaniu
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abstynencji, ale na informowaniu o mechanizmach uzaleznienia, na rozwijaniu umiejetnosci
odpowiedzialnego podejmowania decyzji, a takze umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych
sytuacjach zyciowych oraz na sprzyjaniu rozwojowi osobowosci.

Alkoholizm 1 narkomania sg jednymi z przyczyn wzrostu przestepczosci, ktora ma negatywny
wplyw na funkcjonowanie lokalnej spotecznosci. Przestepczos¢ dotyczy zarowno o0sob

dorostych, jak i os6b nieletnich.

Tabela 23. Wykroczenia popetnione z ustawy o przeciwdziataniu alkoholizmowi w latach
2016-2020

Nazwa Rok
2016 2017 2018 2019 2020

Wykroczenia popetnione z ustawy 135 83 120 86 25

o przeciwdziataniu alkoholizmowi

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych ze Strazy Miejskiej w Mtawie

W 2016 r. z Ustawy o przeciwdziataniu alkoholizmowi popetniono 135 przestepstw , w 2017
r. popetniono 83 przestepstwa, w 2018 r. popeliono 120 przestepstw, natomiast od 2019 r.
zauwazy¢ mozna tendencj¢ spadkowa.

Straz Miejska nie odnotowala w latach 2016 — 2020 przypadkéw popelnienia wykroczen
1 przestepstw z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.

Pracownicy socjalni w swojej pracy spotykaja si¢ z tym problemem i w ramach pracy socjalne;j
udzielajg informacji osobom uzaleznionym i ich rodzinom o dost¢pnosci do terapii na terenie

Miasta Mtawa.

3.7.PROBLEM PRZEMOCY W RODZINE

W rodzinach czesto dochodzi do aktéw przemocy. Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne
dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste 0so6b najblizszych,
w szczegOlno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace
ich godno$¢, nietykalno$¢ cielesng, wolno$¢, w tym seksualng powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u os6b

dotknigtych przemoca.
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Rada Miasta Mtawa przyjeta Uchwatg Nr X1/151/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019r. do realizacji
Miejski Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla Miasta Mtawa na lata 2019-2023. Program ten realizowany jest przez Dziat
Przeciwdziatania Przemocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mtawie.

Celem programu jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie, rozszerzenie oferty
pomocowej dla osob dotknigtych przemoca w rodzinie, zwigkszenie kompetencji stuzb,
instytucji i organizacji pozarzadowych pracujacych w obszarze przemocy, podniesienie
poziomu wrazliwosci spotecznej na zjawisko przemocy w rodzinie.

Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie to tworzenie miejskiego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym: prowadzenie poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci poprzez dziatania
edukacyjne shuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie, zapewnienie osobom dotknietym przemoca
W rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia, tworzenie zespolow interdyscyplinarnych.

Celem Zespolu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan i stuzb
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczego6lnosci przez diagnozowanie
problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan w srodowisku, inicjowanie interwencji
w $rodowisku dotknietym przemocg w rodzinie i w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc,
rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia pomocy.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele organizacji pozarzadowych
1 instytucji takich jak: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, Komenda Powiatowa Policji,
Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Prokuratura Rejonowa,
kuratorzy sadowi, pracownicy o$wiaty i stuzby zdrowia. Dziata on na podstawie porozumien
zawartych migdzy Burmistrzem Miasta Mtawa, a podmiotami dzialajacymi w Zespole.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtiawie przeprowadzit w 2020 r. 67 interwencji
kryzysowych w zwigzku z przemocg w rodzinie, za§ w 2016 r. 93 interwencje.

W Dziale Przeciwdziatania Przemocy w MOPS w Mtawie pedagog udziela porad i konsultacji
osobom uzaleznionym, wspotuzaleznionym i1 do$wiadczajagcym przemocy w rodzinie oraz

innym osobom wymagajacym wsparcia.
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Wykres 14. Udzielone porady w ramach poradnictwa specjalistycznego w latach 2016-2020

Liczba udzielonych porad w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

® liczba udzielonych porad

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta w Miawie oraz MOPS
w Mtawie

Analizujac powyzszy wykres dotyczacy liczby udzielonych porad w zakresie specjalistycznego
poradnictwa w latach 2016-2020 tatwo zauwazy¢ duzy spadek od 2019 roku, gdyz w latach
poprzednich porady byty udzielane przez specjalistow: pedagoga, psychologa i prawnika.
Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego w MOPS w Mtawie w 2016 r. —
523, 2017 r. -485, 2018 r. — 472, 2019 r. -111, 2020 r. — 101.

Porady $§wiadczone przez MOPS — liczba udzielonych porad w 2019 r. — 298, 2020 r. 168.
Porady §wiadczone przez Urzad Miasta w 2019 r. — 726, 2020 r. — 685.

W rodzinach, gdzie jest problem przemocy zaktadane sg Niebieskie Karty przez pracownikow
socjalnych MOPS, Komede¢ Powiatowa Policji, pracownikéw stuzby zdrowia i pracownikow

o$wiaty.
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Wykres 15. Liczba NK w latach 2016-2020

Liczba Niebieskich Kart w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

u liczba Niebieskich Kart
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Mlawie

Analizujac kwestie zwigzang z Niebieskimi Kartami zalozonymi na terenie miasta Miawa
w latach 2016 - 2020 mozna zauwazy¢ niewielki wzrost liczby NK. Na przetomie lat 2016-
2020 liczba NK wzrosta 0 21. Z ogolnej liczby 114 Niebieskich Kart w 2020 r. — 9 Niebieskich
Kart zostalo zaloZzonych przez pracownikow socjalnych tut. Osrodka.

Na terenie Miasta Mtawa funkcjonuje Zespot Osrodkow Wsparcia, ktory zapewnia osobom
dotknietym przemoca w rodzinie calodobowy pobyt i mozliwos¢ korzystania z pomocy
terapeutycznej, a Komenda Powiatowa Policji w Mtawie odnotowata na terenie Mtawy w 2020
I. — 6 przestgpstw zwigzanych z przemocg w rodzinie.

Dlatego tez problem ten wymaga szczegdlnej uwagi, zeby zapewni¢ prawidtowe

funkcjonowanie rodzin.

3.8. BEZDOMNOSC

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej za osobe bezdomng uwaza si¢ osobg, ktéra nie
zamieszkuje w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisOw o ochronie praw lokatorow
I mieszkaniowym zasobie gminy i nie jest zameldowana na pobyt staly w rozumieniu przepisow
o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych, a takze osobe niezamieszkujaca w lokalu
mieszkalnym 1 zameldowang na pobyt staly w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci

zamieszkania.
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Bezdomno$¢ to jedno z najgrozniejszych zjawisk spotecznych. Zgodnie z przepisami
bezdomnemu nalezy si¢ tymczasowe miejsce noclegowe, odziez i positek, a w niektérych
przypadkach rowniez zasitek i inne formy pomocy.

Tabela 24. Bezdomnosé w latach 2016-2020

rok 2016 2017 2018 2019 2020
liczba
Liczba o0sob korzystajacych 30 33 33 35 29

z powodu bezdomnosci

Liczba 0s6b za ktore MOPS 26 28 26 26 21
ponosi optaty za pobyt w

schronisku

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Miawie

Na terenie miasta pomocy osobom bezdomnym udziela Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Mtawie, Straz Miejska, Komenda Powiatowa Policji 1 stuzba zdrowia. W mie$cie brak jest
schroniska lub noclegowni dla osob bezdomnych, ktére nie posiadaja whasnego lokalu
mieszkalnego. Osoby zgtaszajace si¢ z tym problemem kierowane sg do schroniska dla osob
bezdomnych w Migczynie Duzym, a osoby wymagajace cze$ciowo opieki i pomocy 0sob
drugich kierowane sg do schroniska z ustugami opiekunczymi w Sokotowym Kacie. Skala tego
problemu na terenie miasta utrzymuje si¢ na tym samym poziomie, a W ostatnim roku
zanotowano niewielki spadek, o czym $§wiadczg dane statystyczne z ostatnich lat. Bezdomnos$é
spowodowana jest réznymi przyczynami m.in. uzaleznieniami, przestgpczoscig, brakiem
statych dochodéw, przemoca w rodzinie, rozpadem rodziny, bezrobociem, eksmisja z lokali
mieszkalnych.

Ze wzgledu na potozenie komunikacyjne Miasta Mtawa w MOPS odnotowano w ciggu
ostatnich lat kilkanascie przypadkéw osob bezdomnych z innych rejonéw Polski, ktore
w Mtlawie byly tylko przejazdem. Osobom tym réwniez udzielono stosownej pomocy (zasitek
celowy na zakup biletu, odziez i praca socjalna).

Problem bezdomnosci w MieScie jest monitorowany 1 w miar¢ mozliwo$ci rozwigzywany na
biezaco. Podejmowane dziatania przez wtadze Miasta i tut. MOPS przy wsparciu wlasciwych
instytucji i organizacji pozarzadowych pozwalaja w pelni zaspokaja¢ wszelkie potrzeby tej

grupy osob.
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Ponadto od wielu lat realizowany jest przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Miawie
Program ,,Zima”, ustala dzialania zmierzajace do ztagodzenia i zredukowania negatywnych

skutkow okresu zimowego, szczeg6élnie w odniesieniu do 0sob starszych i bezdomnych.

3.9. PROBLEMY SPOLECZNE W OCENIE MIESZKANCOW

Do opracowania Strategii wykorzystano dane statystyczne uzyskane z instytucji zajmujacych
si¢ przedmiotowg problematyka oraz przeprowadzono ankiete wsréd mieszkancow Miasta
Mtawa. Wydano 780 egzemplarzy ankiet, z ktorych zwrdcono 398 wypetnionych ankiet i 123
ankiety wypelione byly przez mieszkancow Miasta Mtawa w wersji elektronicznej, wyniki
zostaty przekazane przez Urzad Miasta w Mlawie Wydzial Oswiaty i Polityki Spoteczne;.
Rezultaty badan opracowano na podstawie 521 ankiet.

Ankiete wypetnito 405 kobiet i 116 mezczyzn.

Wyksztalcenie ankietowanych byto nast¢pujace: podstawowe - 8 0sob (1,53%), gimnazjalne -
5 osob (0,95%), zasadnicze zawodowe - 32 badanych (6,14%), srednie - 108 badanych
(20,72%), policealne — 37 badanych (7,10%) i wyzsze — 331 0sob (63,53%).

Status ankietowanych: 451 os6b - to pracujacy (86,56%), 14 o0sob niepracujacych (nie
zarejestrowani w PUP, nie pobierajacy $wiadczen emerytalno-rentowych i nie zatrudnieni)
(2,68%), 16 0so6b to bezrobotni (3,07%), 28 - emeryci i rencisci (5,37%) i inne 12 0s6b (2,30%).

Wiek ankietowanych: 18 — 25 lat — 20 0sob, 26 — 35 lat — 109 osob, 36 — 45 lat — 183 osoby, 46
— 55 lat — 120 o0sob, 56 — 65 lat — 73. osoby, 66 lat i wigcej — 16 0soby.

Ankieta zawierata 8 pytan. Postuzono si¢ w niej zaré6wno pytaniami zamknigtymi jak
1 otwartymi. Ankieta byla rowniez eksperymentem metodologicznym. Stawiajac pytania
otwarte chcieliSmy si¢ dowiedzie¢, co respondenci sadza lub jakie maja pomysly na
rozwigzanie niektorych probleméw spolecznych. Pytania otwarte stanowity funkcje

pomocnicza.

Pytanie 1. ,Ktére z nizej wymienionych probleméw dostrzega Pan/Pani na terenie miasta
Mtawa". Przedstawiono 19 probleméw. Kazdego ankietowanego pytano, czy dany problem
wystepuje badz nie wystepuje na terenie miasta. Odpowiedzi potwierdzajagce wystgpowanie

problemu przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 25. Problemy dostrzegane przez mieszkancow Miasta Mlawa

Lp. Problem Liczba oséb potwierdzajacych
wystepowanie problemu
ilos¢ %
1 Bezrobocie 323 61,99
2 Uzaleznienia 274 52,59
3 Niezaradnos$¢ zyciowa 214 41,07
4 Przemoc w rodzinie 147 28,21
5 Ubodstwo 75 14,39
6 Problemy os6b starszych 179 34,35
7 Bezdomno$¢ 61 11,70
8 Niepelosprawnos¢ 91 17,46
9 Dtugotrwata lub cigzka choroba 101 19,38
10 Bezradno$¢ w sprawach 135 25,91
opiekunczo — wychowawczych
11 Samotne wychowywanie dzieci 90 17,24
12 Zaniedbanie dzieci 124 23,80
13 Przestepczos$¢ 1 chuliganstwo 197 37,81
14 Trudnos$ci w przystosowaniu do 20 3,83
zycia po opuszczeniu zaktadu
karnego
15 Brak mieszkan 105 20,15
16 Brak wsparcia w rodzinie 83 15,93
17 Brak poczucia bezpieczenstwa 132 25,33
18 Brak zorganizowanych form 248 47,60
spedzania wolnego czasu
19 Zdarzenia losowe i sytuacje 69 13,24
kryzysowe
20 Inne 52 9,98

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z ankiety

W wierszu 20 Inne mieszkancy Miasta Mlawa wymienili takie problemy jak: izolacja
spoteczna , a przede wszystkim wsrod dzieci, mtodziezy i oséb starszych, a co za tym idzie
ograniczenie kontaktow migdzyludzkich, wymuszona samodzielno$¢ dzieci w zwiazku ze
zdalnym nauczaniem w domu, ograniczony dost¢p do podstawowe;j i specjalistycznej opieki

zdrowotnej, brak poradni psychiatrycznej dla dzieci i mlodziezy, niszczenie mienia
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spolecznego przez chuliganow, niskie zarobki i umowy zlecenia, ograniczona mozliwos¢

prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Pytanie 2. ,Ktore z w/w problemoéw spotecznych nasility si¢ Pana/Pani zdaniem w okresie

pandemii?"

Wedhug ankietowanych 5 najczesciej wskazanych problemow spotecznych, ktore nasilily sig

w czasie pandemii to:

1.

Uzaleznienia wskazato 154 ankietowanych

2. Bezrobocie wskazaly 134 osoby badane

3. Problemy osob starszych wskazato 109 badanych
4.
5

Brak zorganizowanych form spedzania czasu wolnego wskazaly 93 osoby

. Brak poczucia bezpieczenstwa wskazaty 73 osoby ankietowane.

Pytanie 3. ,,Ktore z probleméw spotecznych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze u 0sob starszych

i niepelnosprawnych"

Tabela 26. Najwazniejsze problemy 0sob starszych i niepetnosprawnych

Lp. Problemy Ilo$¢ wskazan %
1 Samotnos$¢, izolacja, wykluczenie spoteczne 386 74,08
2 Brak opieki ze strony rodziny 228 43,76
3 Niskie zrédto utrzymania 370 71,01
4 Brak akceptacji w srodowisku lokalnym 119 22,84
5 Ograniczony dostep do podstawowej 1 266 51,05

specjalistycznej opieki zdrowotnej
6 Ograniczone mozliwosci spedzania wolnego 125 23,99
czasu
7 Bariery architektoniczne w miejscach 137 26,29
uzytecznos$ci publicznej
8 Ograniczony dostep do rynku pracy dla osob 155 29,75
niepetnosprawnych
9 Problemy psychologiczne i zdrowotne 162 31,09
10 Ograniczona ilo$¢ miejsc w placowkach 117 22,45
wsparcia dziennego 1 placowkach
zapewniajacych catlodobowa opieke
11 Brak pomocy sasiedzkiej 115 22,07
12 Zbyt male wsparcie wolontariuszy 48 9,21
13 Inne 1 0,19

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z ankiety
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Respondenci wskazali, ze glownymi problemami osob starszych i niepelnosprawnych s3:
samotnos$¢, izolacja i wykluczenie spoleczne, niskie zrodio utrzymania, ograniczony dostep do

podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej i brak opieki ze strony rodziny.

Pytanie 4. , Ktore Pana/Pani zdaniem dzialania mogg mie¢ wptyw na rozwigzanie problemow

alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie?"

Tabela 27. Dziatania wskazane przez mieszkarncow w celu rozwigzania probleméw
alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie.

Lp. Nazwa dzialania Ilos¢ wskazan %

1 | Zapewnienie dzieciom pomocy psychologa i 282 54,12
pedagoga w szkole

2 | Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i 345 66,21
mlodziezy

3 | Organizowanie grup wsparcia dla 0s6b 263 50,47
uzaleznionych

4 | Udzielenie bezptatnej pomocy prawne;, 289 55,47
psychologicznej

5 | Dziatania profilaktyczne skierowane do 243 46,64
dzieci, mtodziezy i dorostych

6 | Wspotpraca z policja, organizacjami 181 34,74
pozarzadowymi i instytucjami
wspierajacymi osoby uzaleznione

7 | Inne 12 2,30

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z ankiety

Wedlug ankietowanych najwazniejszymi dzialaniami majagcymi na celu zmniejszenie
problemoéw alkoholowych, narkomanii 1 przemocy w rodzinie jest organizacja czasu wolnego
dla dzieci i mtlodziezy, zapewnienie dzieciom i miodziezy pomocy psychologicznej
1 pedagogicznej w szkole, organizowanie grup wsparcia dla osob uzaleznionych. W wierszu 7
Inne ankietowani wskazali na wzmozenie wgladu w sytuacje rodziny przez szkoty, wzmozone

kontrole Strazy Miejskiej i Policji.
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Pytanie 5. ,,Czy czuje si¢ Pan/Pani bezpiecznie na terenie miasta Mtawa?"

Tabela 28. Bezpieczenstwo mieszkancow w Miescie.

Lp. Bezpieczenstwo mieszkancow Hlos¢ wskazan %
1 Tak 63 12,09
2 Raczej tak 284 54,51
3 Nie 67 12,86
4 Raczej nie 70 13,44
5 Nie mam zdania 37 7,10

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie z ankiety

Badani wskazali najbardziej niebezpieczne miejsca na terenie Miasta Mtawa: Centrum Miasta
(ul. Stary Rynek, Park Miejski), ul. Waska, ul. Stowackiego, ul. Ordona, ul. Sienkiewicza,
Osiedle Mtodych, Mtawa Woélka (Rynek, Dworzec PKP), ul. Dworcowa, ul. Graniczna, ul.
Zuzanny Morawskiej, okolice ogrodkow dziatkowych przy ul. Kopernika, ul. Warszawska, ul.
Smolarnia.

Pytanie 6. ,,Ktore problemy w zakresie edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze?”’

Tabela 29. Problemy w zakresie edukacji

Lp. Problemy w zakresie edukacji Ilo$¢ wskazan %

1 Niewystarczajaca mozliwos¢ 240 46,06
zapewnienia opieki nad dzie¢mi
do lat 3

2 Niewystarczajaca liczba 199 38,19
placowek wychowania
przedszkolnego

3 Niewystarczajaca oferta zajgc 238 45,68
pozalekcyjnych dla dzieci

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie ankiety

Ankietowani wskazali, ze najwigkszym problemem jest niewystarczajgca mozliwos¢
zapewnienia opieki dzieciom do lat 3. Z problemem tym borykajg si¢ rodzice z malymi dzie¢mi,
ktérzy nie moga podja¢ zatrudnienia lub zmuszeni sa do przebywania na urlopach

wychowawczych.
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Pytanie 7. ,, Jakie negatywne zjawiska odnoszgce si¢ do dzieci i mtodziezy dostrzega Pan/Pani

najczesciej?”

Tabela 30. Negatywne zjawiska odnoszqgce sie do dzieci

Lp. Negatywne zjawiska Ilo$¢ wskazan %
1 Demoralizacja 233 44,72
2 Zaniedbanie socjalne 60 11,51
3 Przemoc 155 29,75
4 Spozywanie alkoholu lub 285 54,70

srodkdéw odurzajacych
5 Uzaleznienie od komputera, 444 85,22
telefonu

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z ankiety

Badani wskazali, iz gldéwnymi negatywnymi zjawiskami dotyczacymi dzieci i mtodziezy
Z terenu miasta Mlawa jakie sa dostrzegane to: uzaleznienie od komputera lub telefonu,
spozywanie alkoholu, demoralizacja. Nalezy zauwazy¢, iz zdalne nauczanie i przeniesienie
duzej liczby aktywnosci do §wiata online spowodowato, ze wiele dzieci i mtodziezy spedza

znacznie wigcej czasu przy komputerach czy smartfonach.

Pytanie 8. ,Ktore z dzialah mogg wplynaé na zlagodzenie lub rozwigzanie probleméw

spolecznych na terenie Miasta Mtawa ?"

Tabela 31. Dziafania majgce na celu ztagodzenie lub rozwigzanie probleméw spotecznych na
terenie miasta Miawa

Lp. Dzialania Hlos¢ wskazan %
1 Aktywizacja os6b bezrobotnych 181 34,74
2 Aktywizacja i integracja 115 22,07
spoleczna

3 Organizacja czasu wolnego 258 49,52

4 Dziatania profilaktyczne w 197 37,81
zakresie uzaleznien

5 Dziatania w zakresie edukacji 158 30,32

6 Dziatania w zakresie sportu i 207 39,73
rekreacji

7 Poprawa dostepu do stuzby 315 60,46
zdrowia

8 Likwidacja barier 102 19,57
architektonicznych
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9 Dziatania w zakresie 184 35,31
bezpieczenstwa

10 Pomoc osobom bezdomnym 120 23,03

11 Dziatania na rzecz os6b 224 42,99
starszych i samotnych

12 Dziatania na rzecz os6b 164 31,47
niepelnosprawnych

13 Dziatania na rzecz rodzin z 158 30,32
dzie¢mi

14 Tworzenie nowych miejsc pracy 246 47,21

15 Organizowanie szkolen i kursow 142 27,25
podnoszacych kompetencje 1
kwalifikacje zawodowe

16 Propagowanie zdrowego stylu 134 25,71
zycia

17 Doskonalenie kompetencji 152 29,17
wychowawczych rodzicow

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z ankiety

Zdaniem badanych na zlagodzenie lub rozwigzanie problemow spolecznych istniejacych
w Miescie Mlawa moga wplynaé przede wszystkim: poprawa dostgpu do stuzby zdrowia,
organizacja czasu wolnego dla réznych grup wiekowych, tworzenie nowych miejsc pracy,
dziatania na rzecz osob starszych, samotnych i niepetnosprawnych, dziatania w zakresie sportu

i rekreacji oraz dziatania w zakresie bezpieczenstwa.

3.10. ANALIZA SWOT

Jedng z najczesciej stosowanych technik stuzacych do konstruowania strategii jest analiza
SWOT, ktéra ma na celu zbadanie 1 przeprowadzenie kompleksowej oceny zdolnosci do

dziatania w konkretnym otoczeniu.

Opracowanie analizy SWOT jest jednym z etapoéw w procesie planowania strategicznego.
Analiza stanowi punkt wyjsciowy do opracowania celow strategicznych i operacyjnych.
Analiza obejmuje uwarunkowania wewngetrzne: mocne i slabe strony oraz uwarunkowania

zewnetrzne: szanse i zagrozenia, ktore maja wazny wpltyw na sytuacje spoteczng w Miescie.

Mocne strony - wewnetrzne czynniki majace pozytywny wptyw na rozwoj pomocy spoteczne;j

w Miescie Mtawa, wyrdzniajace ja walory, tworzace podstawy dla jej przysztego rozwoju.
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Stabe strony - wewnetrzne czynniki majgce negatywny wptyw na rozwoj pomocy spotecznej
w Mieécie Mlawa, utrudniajagce rozwdj 1 realizacj¢ zamierzen; braki w potencjatach

obnizajacych mozliwo$ci rozwoju.

Szanse - czynniki sprzyjajace rozwojowi Miasta, pozwalajace na eliminowanie stabosci,

wzmocnienie sit, uruchomienie nowych form dziatan.

Zagrozenia - czynniki utrudniajace rozw6j Miasta, stanowigce bariery w przetamywaniu
dzisiejszych trudnosci i blokujace mozliwosci podejmowania dziatan w roznych, istotnych

Z punktu widzenia rozwoju pomocy spotecznej

ANALIZA SWOT

UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE

Mocne strony Stabe strony

e rozwinigty system pomocy spotecznej, e ujemny przyrost naturalny,

e istniejgce placowki wsparcia dla osob z e niewystarczajaca liczba miejsc w
problemami uzaleznien 1 ich rodzin, ztobkach w stosunku do potrzeb,

e kos$cidl i organizacje pozarzadowe e brak mieszkan chronionych,
dzialajace w obszarze pomocy e matla aktywno$¢ organizacji
spoteczne;, pozarzadowych,

e wspolpraca instytucji pomocy e brak partnerskich programow
spolecznej ze szkotami, pomocowych,

e nowe miejsca pracy, e bariery architektoniczne,

e aktywizacja i integracja spotecznosci e patologie spoleczne,
lokalne;j, e niewystarczajaca Swiadomos¢

e mozliwo$¢ wykorzystania zasobu mieszkancow w kwestii rozwigzywania
ludzkiego, probleméw spotecznych,

wzrost liczby przystosowanych
obiektow dla oséb niepelnosprawnych,
otwarto$¢ na nowe rozwigzania,
rozwini¢ty wolontariat,

niski poziom bezrobocia,

spadek liczby 0sob objetych pomoca
spoleczna,

rozwijajace si¢ budownictwo rodzinne,
dostepnos$¢ mieszkan socjalnych i
komunalnych

mata aktywnos$¢ spoteczna,

brak zaktadow pracy chronione;,
brak o$rodka wsparcia dla 0sob z
zaburzeniami psychicznymi
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UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE

Szanse Zagrozenia
e mozliwo$¢ korzystania z funduszy i e niestabilne prawo i brak systemowych
realizacja programéw pomocowych rozwiazan,
( EFS, PFRON), e przypadki nietolerancji spotecznej,
e wykorzystanie mozliwosci dziatan e zanikanie wartosci etycznych i kryzys
organizacji pozarzadowych, autorytetow,
e dobrze rozwinigty system e patologie spoteczne,
zabezpieczenia socjalnego, e rozwarstwienie spoteczenstwa,
e pozytywne wzorce spoteczne, e roszczeniowa postawa wobec pomocy
e rozwdj malej i §redniej spotecznej, wyuczona bezradnos¢,
przedsigbiorczosci, e narastanie roznych problemow
e mozliwo$¢ zlecania zadan organizacjom spotecznych,
pozarzadowym z zakresu pomocy e powszechna akceptacja narkotykow
spotecznej, miekkich,
e zmiana $wiadomosci spotecznej u e wzrost uzaleznienia od Internetu i
mtodziezy, telefonow,
e wzrost liczby wyksztatconych, e starzejgce sie spoteczenstwo,
e rozwdj budownictwa ,,mieszkan na e emigracja ludzi mlodych,
wynajem” e obcokrajowcy na rynku pracy,
e wzrost kosztow zycia,
e wzrost kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,
e braki kadrowe, w tym brak
wykwalifikowanych pracownikow

3.11. PODSUMOWANIE DIAGNOZY

Z analizy danych zawartych w cze$ci diagnostycznej strategii mozna wskaza¢, ze waznymi

problemami spotecznymi na terenie miasta s3:

« bezrobocie,

e uzaleznienia,

e problemy 0sob starszych i niepetnosprawnych,

e niezaradno$¢ zyciowa,

e brak poczucia bezpieczenstwa,

e przemoc w rodzinie,

e bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

e przestepczosC i chuliganstwo,
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e brak zorganizowanych form spedzania czasu wolnego.

Po dokonaniu oceny problemow wystepujacych na terenie miasta strategia skupia¢ si¢ powinna

na nast¢pujacych kwestiach:

e Pomoc i wsparcie osob bezrobotnych

e Zwickszeniu dziatan w zakresie profilaktyki i zapobieganiu przest¢pczosci

e Podejmowanie dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu osob starszych
I niepetnosprawnych

e Podejmowanie dziatan na rzecz rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi

e Zwigkszeniu ofert alternatywnego spedzania czasu wolnego

Dziatania zostang zrealizowane przy wykorzystaniu istniejacego systemu pomocy spoteczne;j
I przy wspolpracy z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na terenie

Miasta Mtawa.
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4. PLAN DZIALAN
4.1. MISJA

Misja Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Miasta Miawa to: ,,Mtawa, to miasto,
ktore wspiera rodzing, dazy do rozwoju lokalnej spolecznosci, aktywizuje grupy zagrozone
wykluczeniem spolecznym w partnerstwie z instytucjami, Ko$ciotem 1 organizacjami

pozarzadowymi”

W pracach nad strategig przyjeto, iz osigganie zalozonych celéw odbywac si¢ bedzie przy
wykorzystaniu istniejacego systemu pomocy spotecznej i przy wspolpracy z instytucjami,

Kos$ciotem i organizacjami pozarzagdowymi.

Sukces strategii zaleze¢ bedzie od efektywnosci 1 skutecznos$ci dzialan podmiotow
realizujacych poszczegdlne zadania, jak réwniez od aktywno$ci i zaangazowania 0sOb

zagrozonych wykluczeniem na rzecz zmiany swojej sytuacji.

4.2. CELE STRATEGICZNE | OPERACYJNE
Wyznaczono nastgpujace cele strategiczne:

A. POMOC OSOBOM BEZROBOTNYM,

PROFILAKTYKA UZALEZNIEN I PRZECIWDZIALANIE PRZESTEPCZOSCI,
POMOC I WSPARCIE OSOB STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH,

POMOC RODZINOM Z PROBLEMAMI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYMI,
ORGANIZACJA ALTERNATYWNYCH FORM SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

moow

A. POMOC OSOBOM BEZROBOTNYM

Osobami najbardziej zagrozonymi ubdstwem sg osoby bezrobotne i ich rodziny. Wsparcie os6b
bezrobotnych, pomimo ze w gtdéwnej mierze realizowane jest na poziomie powiatu - przez
Powiatowy Urzad Pracy moze zyska¢ dodatkowy impuls poprzez motywowanie bezposrednie
czy stworzenie mechanizmow wsparcia na poziomie samorzadu gminnego. Wsréd mozliwych
do podjecia dziatan mozna wskazac¢ prace socjalna, ktorg moga realizowa¢ pracownicy socjalni
aktywizujac beneficjentow pomocy spotecznej, zachecajac ich do podjecia szkolenh majacych
na celu zmiang lub podniesienie kwalifikacji zawodowych 1 do wiaczania si¢ w zycie
zawodowe poprzez tworzenie/podejmowanie wspolpracy z podmiotami ekonomii spoteczne;.

Innym wyrazem pobudzania do dziatania bedzie wspieranie przedsigbiorczosci indywidualnej
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— samozatrudnienie i prowadzenia wlasnego mikroprzedsi¢biorstwa. Dodatkowym
rozwigzaniem be¢dzie uruchamianie prac spotecznie uzytecznych. Waznym dziataniem bedzie
podniesienie §wiadomosci i wiedzy 0sob bezrobotnych na rynku pracy i o mozliwosci zmiany
swojej sytuacji i catej rodziny poprzez podjecie pracy. Wszystkie te dziatania majg na celu
zapobiegni¢cie wykluczeniu spotecznemu 0s6b bezrobotnych i1 ich rodzin, ktore czesto sg

niezaradne zyciowo.

B. PROFILAKTYKA UZALEZNIEN I PRZECIWDZIALANIE
PRZESTEPCZOSCI

Drugi cel strategiczny obejmuje kierunki dzialania zwigzane z przeciwdzialaniem
uzaleznieniom oraz wspieraniem osob, ktore doswiadczyly tego rodzaju kryzysu zyciowego.
W szczegolnosci nalezy zwroci¢ uwage, iz katalog uzaleznien w ostatnich latach znaczaco si¢
rozwingt — nie s3 to wylacznie problemy zwigzane z alkoholem czy narkotykami, ale
niepokojaco postepuja uzaleznienia od hazardu, komputera, telefonu i inne. Dzialania
skierowane beda do dzieci 1 mlodziezy, a takze ich rodzicow. Uwzgledniane tutaj beda
przedsiewzigcia o charakterze prewencyjnym — edukacyjnym, uswiadamiajagcym. Rodzice
powinni zyska¢ wiedz¢ z zakresu identyfikowania zachowan ryzykownych mtodziezy,
postepowania w takich sytuacjach oraz na temat systemu wsparcia w tym zakresie. Cel ten
skierowany jest rowniez do 0sob dorostych, u ktorych wystapit problem uzaleznienia, co bedzie
si¢ wigza¢ z organizacja pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej. Roznego rodzaju
uzaleznienia majg duzy wplyw na stan bezpieczenstwa w miescie. Realizacja tego celu wigzata
si¢ bedzie z aktywnos$cig podmiotow statutowo wspierajacych dzieci, mtodziez 1 dorostych
doswiadczajacych uzaleznien, a takze ich rodziny, polegajaca na wdrazaniu pojawiajacych si¢
w przestrzeni publicznej specjalistycznych programéw i projektow, dzigki ktérym uruchamiane
jest publiczne (unijne, rzagdowe, regionalne, samorzadowe) i1 pozarzagdowe wsparcie na
realizacje przedsiewzig¢ ukierunkowanych na profilaktyke uzaleznien i1 przeciwdziatanie
przestepczosci. Wiasciwie ukierunkowane przeciwdziatanie uzaleznieniom i przestgpczosci nie
bedzie mozliwe bez wzmocnienia stuzb systemu przeciwdzialania natlogom oraz zintegrowania
ich wspodlpracy. Konieczne bedzie monitorowanie opisanych zjawisk oraz promocja
odpowiedzialnej sprzedazy napojow alkoholowych. Podmioty dzialajace na rzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom 1 przestgpczo$ci powinny stale podnosi¢ swoje kompetencje,

aby oferowane przez nie wsparcie miato w pelni profesjonalny oraz skuteczny wymiar.
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C. POMOC I WSPARCIE OSOB STRASZYCH 1 NIEPELNOSPRAWNYCH
ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Wsparcie srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym obejmuje kierunki
dziatan adresowane do seniordw i oséb z niepetlnosprawnos$ciami oraz ich rodzin. Grupy te
wskazane zostaty jako wymagajace intensywnego wsparcia podczas badan przeprowadzonych
na potrzeby opracowania niniejszej Strategii. Takze wskazniki obiektywne, jak sytuacja
demograficzna w miescie i skala niepelnosprawnos$ci uzasadniajg potrzebg podjecia interwencji
adresowanych do wskazanych kategorii osob. Zaplanowane dziatania obejma poprawe sytuacji
senioréw 1 0s6b niepetnosprawnych wymagajacych zroznicowanego wsparcia. Z jednej strony
beda to przedsigwzigcia zwigzane z rozwojem opieki nad osobami starszymi $wiadczonej
W systemie poélstacjonarnym i domowym oraz zmierzajace do deinstytucjonalizacji opieki
catodobowej, ktorej koszty w duzym zakresie ponosi gmina. Deinstytucjonalizacja polegajaca
na przejsciu od opieki instytucjonalnej (catodobowej) do opieki lokalnej (w $rodowisku
zamieszkania), bedzie wymagata zwickszenia oferty ushug z zakresu pomocy spoteczne;j.
Wsparcie seniorOw zwigzane bedzie z kierowaniem do nich oferty z obszaru profilaktyki
zdrowotnej. Istotnym aspektem aktywizacji osOb starszych bedzie ich integracja
wewnatrzgrupowa oraz migdzypokoleniowa realizowana w obszarze kultury, sportu rekreacji,
a takze oferty edukacyjne;.

Aktywnego wsparcia wymagaja takze osoby z niepelnosprawno$ciami oraz ich rodziny.
Z jednej strony skutecznym rozwigzaniem mobilizujacym niepelnosprawnych do dziatania
beda ustugi asystenta osoby niepelnosprawnej czy opieka poélstacjonarna, gdzie istnieje
mozliwos$¢ integracji oraz zorganizowanego spgdzania czasu. Z drugiej strony, te same ustugi
beda mialy wymiar odcigzajacy w stosunku do rodzin zajmujacych si¢ osobami
Z niepelnosprawnosciami, niesamodzielnymi czy seniorami. Rozwdj ustug z zakresu opieki
wytchnieniowej pozytywnie przyczyni si¢ do deinstytucjonalizacji systemu opieki, ale przede
wszystkim poprawi jako$¢ zycia rodzin z osobami zaleznymi.

Dziatalno$¢ placowek oswiatowych przyczyni si¢ do wyréwnywania szans edukacyjnych
mtodych niepetnosprawnych, badz tez ich przystosowania w miar¢ mozliwosci do zycia
codziennego. Realizacja celéw operacyjnych wigzala si¢ bedzie z aktywnoscig podmiotéw
angazujacych si¢ w dzialania na rzecz senioréw i 0s0b z niepetnosprawnosciami polegajaca na
wdrazaniu réznych projektow i programéw. Innym niezbednym do zastosowania dzialaniem
bedzie poprawa jakosci i dostgpnosci systemu informowania obecnych i potencjalnych

beneficjentow systemu pomocy spotecznej na temat ich praw i1 oferty ustug wspierajacych
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w miescie. Pelniejsza realizacja dzialan na rzecz S$rodowisk — zagrozonych izolacja
I wykluczeniem spotecznym bedzie mozliwa dzigki uruchamianiu partnerstw instytucji

I organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz tych osob.

D. POMOC RODZINOM Z PROBLEMAMI OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZYMI

Cel ten obejmuje kierunki dziatan adresowane do rodzin doswiadczajacych trudnosci
opiekunczych i1 wychowawczych, jak rowniez tych, w ktéorych wystepuje przemoc.
Zidentyfikowane w tym obszarze deficyty majg istotny wplyw na realizowanie gltéwnych
funkcji rodziny oraz dobro i zrownowazony rozwdj dziecka. Zaplanowane dziatania
w pierwszej kolejnosci obejma poprawe kompetencji opiekunczych 1 wychowawczych
rodzicéw, ktorzy wspierani beda poprzez réznego rodzaju poradnictwo, rozwoj asystentury
rodzin, rozw0j wsparcia proponowanego przez rodziny wspierajace. Ze wzgledu na wigksze
zagrozenie wykluczeniem spolecznym dzieci i mtodziezy funkcjonujacych w rodzinach
Z trudnosciami  opiekunczymi 1 wychowawczymi, konieczne jest podjecie dziatan
ukierunkowanych na t¢ wlasnie grupe docelowa. Realizowane wsparcie powinno zmierza¢ do
zwigkszenia skuteczno$ci pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przypadku deficytow na
poziomie edukacyjnym, jak i docenianie dzieci uzdolnionych np. poprzez system stypendialny,
zabezpieczenie bytowe dzieci i mtodziezy. Socjalizacja dzieci 1 mlodziezy do$wiadczajacych
niedostatkow opiekunczych i wychowawczych bedzie petniejsza dzigki organizacji czasu
wolnego z uwzglednieniem wzmacniania ich aktywnosci. Przejawem trudnosci
w funkcjonowaniu rodzin jest takze wystepowanie przemocy we wszystkich jej odstonach —
fizycznej, psychicznej, ekonomicznej, w ktorych ofiarami sa rodzice, a sprawcami ich dzieci.
W szczeg6lnosci istotne jest zapewnienie wsparcia dzieciom oraz ofiarom z rodzin, w ktérych
wystepuje przemoc. Prowadzenie stalego monitoringu skali oraz specyfiki wystepujacych
zjawisk bedzie elementem poprawiajagcym jakos$¢ prowadzonych dzialan. Realizacja celow
operacyjnych wigzata si¢ bedzie z aktywnos$cia podmiotéw statutowo wspierajacych rodziny,
dzieci czy przeciwdziatajacych przemocy polegajaca na wdrazaniu specjalistycznych
programéw 1 projektow, dzieki ktorym uruchamiane jest publiczne (unijne, rzadowe,
regionalne, samorzagdowe) 1 pozarzagdowe wsparcie na realizacj¢ przedsigwzie¢ skierowanych
do rodzin doswiadczajacych trudnosci opiekunczych i wychowawczych badz przemocy
W rodzinie i wspotpraca w tym zakresie z organizacjami pozarzadowymi. Takze podmioty

dziatajace na rzecz rodziny 1 eliminacji przemocy w rodzinie powinny stale podnosi¢ swoje
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kompetencje, aby oferowane przez nie wsparcie miato w petni profesjonalny oraz skuteczny

wymiar.

E. ORGANIZACJA ALTERNATYWNYCH FORM SPEDZANIA CZASU
WOLNEGO

Przez czas wolny rozumie si¢ na ogo6t ten czas, ktory pozostaje cztowiekowi do jego swobodnej
dyspozycji po wykonaniu czynno$ci zwigzanych z zaspokojeniem potrzeb biologicznych
i higienicznych (sen, jedzenie, toaleta) oraz czynnosci obowigzkowych (praca, nauka,
obowigzki rodzinne). Jest to czas, w ktorym czilowiek ma wigksze mozliwosci wyboru
czynnosci, ktore sa dobrowolne, niezarobkowe i przyjemne. Rzeczywiste wzory zachowan
dzieci 1 mtodziezy w czasie wolnym sa ksztaltowane przez rodzing i nieformalne grupy
réwiesnicze. Dzieci majg wigcej czasu wolego niz mtodziez i dorosli. Wystepuja tu jednak duze
roéznice indywidualne. Niekorzystnie jest, gdy ilo$¢ tego czasu jest zbyt mata (nadmierne
obcigzenie pracg i obowigzkami) oraz zbyt duza (zwykle towarzyszy temu nuda). Ze wzgledow
zdrowotnych dla zrekompensowania wielogodzinnego unieruchomienia uczniow w
zamknigtych, czgsto przeludnionych pomieszczeniach szczegdlnie zalecang formg spgdzania
czasu wolnego jest przebywanie na powietrzu oraz aktywnos$¢ ruchowa. Aktywno$¢ ruchowa
w czasie wolnym wigkszosci dzieci, podobnie jak dorostych, jest bardzo mata. Spedzanie czasu
przed ekranem telewizora czy komputera, zajmuje najwigcej czasu wolnego dzieci i mlodziezy
oraz osob dorostych, co czgsto ma negatywny wplyw na ich zdrowie i rozwo6j. Racjonalne
organizowanie czasu pracy i wypoczynku jest bardzo wazne dla cztowieka w kazdym wieku.
Najwiekszym problemem jest brak umiejetnosci organizowania czasu pracy 1 wypoczynku.
Aby usung¢ ten problem nalezy wszystkim u$wiadomi¢ konieczno$¢ racjonalnego

organizowania czasu pracy i wypoczynku.

Realizacja tak sformutowanych celéw bedzie polegata na stworzeniu warunkow sprzyjajacych
budowaniu lokalnej sieci bezpieczenstwa socjalnego, przeciwdziatanie ubdstwu
1 wykluczeniu spotecznemu.

Partnerstwo 1 wspotpraca lokalnych podmiotéw dziatajacych w obszarze polityki spotecznej
umozliwig efektywniejsze wykorzystanie posiadanych zasobow, ktore poprawig jakos$¢ zycia

mieszkancow.
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CEL STRATEGICZNY A:

POMOC OSOBOM BEZROBOTNYM

Cele operacyjne Czas Zrodlo Realizator
realizacji finansowania
(lata)

1. PODNIESIENIE SWIADOMOSCI I WIEDZY NA TEMAT RYNKU PRACY
1.Doskonalenie wspotpracy miedzy  2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
MOPS a Powiatowym Urzedem Pracy Fundusze Miasta,
2.Rozpoznanie niekorzystnych zewngtrzne MOPS
zjawisk spotecznych bedacych

skutkiem bezrobocia.

2. LAGODZENIE SKUTKOW DLUGOTRWALEGO BEZROBOCIA
1.Przygotowanie pracownikow MOPS 2021-2025 Budzet Miasta, Urzad
w zakresie umiej¢tnosci Fundusze Miasta,
aktywizowania zawodowego 0sob zewnetrzne MOPS
bezrobotnych

2.Wspieranie bezrobotnego w trakcie

poszukiwania zatrudnienia

3.Podejmowanie dziatan

prowadzacych do ograniczenia

zjawiska wykluczenia spotecznego u

0sob bedacych w trudnej sytuacji

zyciowej

3. AKTYWIZACJA GRUP ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM
1.0Opracowywanie i realizacja 2021-2025 Budzet Miasta, Urzad
programow na rzecz zatrudnienia osob Fundusze Miasta,
spolecznie wykluczonych, badz zewnetrzne MOPS,PUP
zagrozonych

2.0pracowywanie i realizacja

programow na rzecz pomocy i

integracji spotecznej 0sob

bezrobotnych i ich rodzin ze

srodowiskiem lokalnym

3.Realizacja projektow z funduszy

krajowych i EFS

4.0rganizacja prac spotecznie

uzytecznych

5.Podejmowanie dziatan

wolontarystycznych wsrod

bezrobotnych

Dziatania

Dzialania

Dziatania
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CEL STRATEGICZNY B:

PROFILAKTYKA UZALEZNIEN I PRZECIWDZIALANIE PRZESTEPCZOSCI

Cele operacyjne Czas Zrodlo Realizator
realizacji ~ finansowania
(lata)

1. PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

1. Opracowywanie i

rozpowszechnianie oferty

pomocy dla catej rodziny osoby Program Budzet Miasta, Urzad
uzaleznionej corocznie  Fundusze Miasta,
2. Zwigkszanie dostepnosci uchwalany zewng¢trzne MOPS
pomocy terapeutycznej i przez Radg

rehabilitacyjnej dla 0sob Miasta

uzaleznionych

3. Udzielanie rodzinom pomocy 2021-2025

psychospotecznej i prawnej, a w

szczegblnosci ochrony przed

przemoca w rodzime

4. Prowadzenie profilaktycznej

dziatalnos$ci informacyjnej i

edukacyjnej, w szczegolnosci dla

dzieci 1 mtodziezy

5. Wspomaganie dziatalnosci

instytucji, stowarzyszen i 0sob

fizycznych, shuzacej

rozwigzywaniu problemow

alkoholowych.

2. PROGRAM PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII

1. Zwigkszanie dostgpnosci Program Budzet Miasta, Urzad
pomocy terapeutycznej i corocznie  Fundusze Miasta,
rehabilitacyjnej dla osob uchwalany zewnetrzne MOPS
uzaleznionych i os6b przez Rade

zagrozonych uzaleznieniem. Miasta

2. Udzielanie rodzinom pomocy

psychospotecznej i prawne;. 2021-2025

3. Prowadzenie zaje¢ sportowo-

rekreacyjnych dla dzieci i

mtodziezy

4. Dziatalno$¢ informacyjno -

edukacyjna oraz szkoleniowa

5. Wspomaganie dziatan

instytucji, organizacji

pozarzagdowych 1 0s6b

fizycznych.

3. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Dzialania

Dzialania
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1. Wspotpraca Zespotu Program
Interdyscyplinarnego z uchwalany
przedstawicielami instytucji w celu przez Rade
realizacji procedury ,,Niebieskiej Miasta
Karty".

2. Wspieranie organizacji
pozarzadowych i grup
samopomocowych
przeciwdziatajagcych przemocy w
rodzinie

3. Poradnictwo specjalistyczne dla
ofiar przemocy i ich rodzin

2021-2025

Dziatania

Budzet Miasta, Urzad
Fundusze Miasta,
zewnetrzne MOPS

4. DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY BEZPIECZENSTWA W MIESCIE

1. Monitoring miasta 2021-2025

2. Doskonalenie wspotpracy
pomiegdzy instytucjami a
Powiatowa Komenda Policji

3. Wzmozone kontrole punktow
sprzedazy napojow alkoholowych.
4. Wzmozone patrole miasta przez
Straz Miejska i Policj¢

Dziatania

CEL STRATEGICZNY C:

POMOC I WSPARCIE OSOB STARSZYCH 1
ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Czas
realizacji
(lata)

Cele operacyjne

Budzet Miasta, Urzad

Fundusze Miasta,

zewngtrzne MOPS
NIEPELNOSPRAWNYCH
Zrodio Realizator

finansowania

1. WSPARCIE I AKTYWIZACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Akcje informacyjne narzecz ~ 2021-2025
0soOb niepetnosprawnych

2. Integracja osob
niepetnosprawnych ze
srodowiskiem

3. Likwidacja barier
architektonicznych

4. Utworzenie srodowiskowego
domu dla 0s6b chorych
psychicznie

5. Aktywizacja zawodowa i
spoteczna 0sob
niepetnosprawnych

Dziatania
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2. DZIALALNOSC INSTYTUCJI I ORGANIZACJI DZIALAJACYCH NA RZECZ
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Tworzenie grup 2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
samopomocowych dla 0sob Fundusze Miasta,
niepetnosprawnych i ich rodzin zewnetrzne MOPS

2. Rozwoj oferty placowek
wsparcia potstacjonarnego

3. Wdrazanie programéw |
projektow pomocowych na rzecz
0sOb niepetnosprawnych

4. Wolontariat w pomocy osobom
niepetnosprawnym

5. Rozwoj oferty edukacyjnej
kierowanej do seniorow

6. Imprezy integracyjne

3. SYSTEM WSPARCIA DLA SENIOROW

Dziatania

1. Rozwijanie 2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
niekonwencjonalnych form Fundusze Miasta,
pomocy zewngtrzne MOPS

2. Wsparcie uczestnictwa osob z
niepetnosprawno$ciami w zyciu
spotecznym

3. Wsparcie rodzin osob z
niepetnosprawnosciami poprzez
rozwo0j ustug z zakresu opieki
wytchnieniowej

4. Rozwdj wolontariatu na rzecz
seniorOw oraz angazujacego
seniorOw na dziatania
Samopomocowe

5. Imprezy integracyjne

6. Wyré6wnywanie szans
edukacyjnych dzieci, mtodziezy i
dorostych z
niepetnosprawnosciami

7. Rozwoj ustug asystenckich,
opiekunczych, rehabilitacyjnych
kierowanych do oséb starszych
8. Opracowanie i wdrozenie
programoéw pomocowych na rzecz
0sOb starszych

9. Wzmaocnienie roli rodziny

w opiece nad osobami starszymi

Dzialania
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CEL STRATEGICZNY D:

POMOC RODZINOM Z PROBLEMAMI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYMI

Zrodio Realizator
finansowania

Cele operacyjne Czas
realizacji
(lata)
1. POPRAWA KOMPETENCJI OPIEKUNCZYCH W WYCHOWAWCZYCH
RODZICOW
1. Wzmocnienie zdolnosci 2021-2025

rodzicow w zakresie opieki
wychowania dzieci

2.Rozw¢j asystentury rodzin

3. Rozw0j mechanizmu rodziny
wspierajacej

Dzialania

4. Wdrazanie specjalistycznych
programow i projektow
wspierajacych rodziny
doswiadczajace trudnosci
opiekunczych i wychowawczych

Budzet Miasta, Urzad
Fundusze Miasta,
zewngetrzne MOPS

2. POPRAWA WARUNKOW ROZWOJU SPOLECZNEGO DZIECI I MLODZIEZY

ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM

1. Poprawa dostepnosci pomocy 2021-2025
psychologiczno-pedagogicznej
dla dzieci 1 mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

2. Rozwoj systemu zaspokajania
potrzeb bytowych dzieci i
mtodziezy zagrozonych
wykluczeniem

3. Poprawa sytuacji materialnej
(uzdolnionych) dzieci z rodzin
ubogich

4. Rozw0j oferty w zakresie
aktywnego spedzania wolnego
czasu przez dzieci / mtodziez

5. Zapewnienie opieki
pozalekcyjnej dzieciom
do$wiadczajacym niedostatkow
wychowawczych

6. Zabezpieczenie mieszkan
komunalnych dla wychowankow
opuszczajacych system opieki
zastegpczej

3. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Dzialania
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1. Zapewnienie wsparcia dziecku 2021-2025 Budzet Miasta, Urzad
doswiadczajgcemu przemocy w Fundusze Miasta,
rodzinie zewnetrzne MOPS
2. Zapewnienie dorostym

ofiarom przemocy w rodzinie

dostepu do poradnictwa

specjalistycznego, w tym terapii

I mediacji rodzinnych

3. Monitoring przemocy w

rodzinie

4. Organizacja wydarzen

informacyjno — edukacyjnych o

tematyce przemocy w rodzinie

5. Wdrazanie specjalistycznych

programow i projektow

wspierajacych rodziny

doswiadczajace przemocy

4. WZMOCNIENIE SEUZB SYSTEMU WSPARCIA RODZIN Z TRUDNOSCIAMI

Dziatania

1. Podnoszenie kompetencji 2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
pracownikow shuzb i instytucji Fundusze Miasta,
zajmujgcych si¢ wsparciem rodzin zewnetrzne MOPS

niewydolnych wychowawczo

2. Podnoszenie kompetencji
pracownikow shuzb i instytucji
zajmujacych si¢
przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie

3. Aktywizacja organizacji
pozarzadowych dziatajacych na
rzecz poprawy sytuacji rodziny z
trudnos$ciami

Dzialania

CEL STRATEGICZNY E:

ORGANIZACJA ALTERNATYWNYCH FORM SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Cele operacyjne Czas Zréodlo Realizator
realizacji finansowania
(lata)

1. ZAPEWNIENIE WARUNKOW DO ROZWOJU TURYSTYKI, SPORTU I
REKREACJI

o 1. Ozywienie roli boisk i hal 2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
E sportowych w zyciu sportowym Fundusze Miasta,
s Miawy zewngtrzne MOSIR
S 2. Zwigkszenie roli organizacji

pozarzadowych w
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upowszechnianiu turystyki, sportu
i rekreacji
3. Uruchomienie punktu
informacji turystycznej
4. Wykorzystanie dziedzictwa
kulturowego i walorow
historycznych okolic
5. Opracowanie szlakow
turystycznych w okolicy
2. ZWIEKSZENIE MIEJSC AKTYWNEGO WYPOCZYNKU

1. Utworzenie $ciezek 2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
rowerowych Fundusze Miasta,
2. Zwiekszenie roli Zalewu w zewngtrzne MOSIR

ofercie wypoczynkowej miasta

3. Uatrakcyjnienie ofert w

dziedzinie sportu i rekreacji

4. Zwigkszenie roli lasu

miejskiego w ofercie

wypoczynkowej miasta

3. PROGRAMY NA RZECZ DZIECI I MLODZIEZY

1. Wykorzystanie organizacji 2021-2025  Budzet Miasta, Urzad
pozarzadowych oraz Fundusze Miasta,
wolontariuszy do organizacji i zewnetrzne MOSIR,
prowadzenia zaj¢¢ sportowo - MDK
rekreacyjnych dla dzieci i

mtodziezy

2. Organizowanie imprez

integracyjnych

3. Organizowanie wypoczynku

dla dzieci

Dzialania

Dziatania

WSKAZNIK} REALIZACJI DZIALAN GMINNEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH:

e Liczba rodzin i dzieci objetych r6znymi formami pomocy przez MOPS

e Liczba rodzin objg¢tych pomoca asystenta rodziny

e Liczba 0s6b korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

e Liczba rodzin, w ktérych wystepuje przemoc w rodzinie

e Liczba 0s0b uczestniczagcych w programach i projektach

e Liczba rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych

e Liczba zorganizowanych grup wsparcia i grup samopomocowych
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e Liczba rodzin z ktérych dzieci przebywaja w pieczy zastgpczej

4.3. WDRAZANIE I MONITORING STRATEGII

ZADANIE

Przedtozenie strategii
rozwigzywania problemow
spotecznych Radzie Miasta
Mtawa

Przyjecie Strategii
Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na sesji Rady
Miasta Mtawa
Umieszczenie strategii na
stronie internetowej Miasta
Mtawa.

Opracowywania programow z

uwzglednieniem projektow i
zadan mogacych uzyskac
wsparcie ze srodkow

pomocowych

Realizacja zadan zgodnie z

harmonogramem przyjetym w

celach operacyjnych

WDRAZANIE STRATEGII

ODPOWIEDZIALNI

Dyrektor MOPS Mtawa

Rada Miasta Mtawa

Urzad Miasta Mtawa

MOPS Miawa

MOPS Miawa

Urzad Miasta Mtawa

MOPS Miawa

TERMIN REALIZACJI

II kwartat 2021 r.

II kwartat 2021 r.

11 kwartat 2021 r.

2021 - 2025

2021-2025

MONITOROWANIE | EWALUACJA STRATEGII

ZADANIE
Monitorowanie dziatan
przyjetych w Strategii
rozwiazywania problemow
spolecznych
Przedktadanie raportow z

przebiegu realizacji projektow

1 zadan zamieszczonych w
programach operacyjnych.
Ocena realizacji Strategii
rozwiazywania problemow
spotecznych.

Ewaluacja Strategii
rozwiazywania problemow
spolecznych

Aktualizacja Strategii
rozwigzywania problemow
spotecznych

ODPOWIEDZIALNI

MOPS Mtlawa

MOPS Mtawa

Burmistrz Miasta Mtawa

MOPS Mtawa

MOPS Mtlawa
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2021 - 2025

Do 28 lutego kazdego roku
za poprzedni rok
Burmistrzowi Miasta Mtawa

I kwartat kazdego roku za rok
poprzedni

Do konca kazdego roku
kalendarzowego

wg potrzeb



5. UWAGI KONCOWE

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych w Mtlawie obejmuje lata 2021 - 2025. Jest
dziataniem cigglym i1 dlugofalowym. Nie jest dokumentem zamkni¢tym. Bedzie podlegaé
modyfikacji na skutek zmieniajgcych si¢ warunkow spoteczno-gospodarczych.

Przyjeta strategia pozwoli na tworzenie lokalnych programéw majacych na celu rozwigzywanie
problemoéw spolecznych, poprawe sytuacji zyciowej rodzin, integracj¢ oraz zapewnienie
bezpieczenistwa socjalnego jej mieszkancow. Umozliwi wspolpracg z instytucjami,
organizacjami pozarzagdowymi, przyczyni si¢ do efektywniejszego wykorzystania posiadanych
Zasobow.

Sukces realizacji zapisow strategii zalezy od wielu czynnikéw, zarbwno zewnetrznych, jak
I wewnetrznych. Najwigkszym z zagrozen jest zahamowanie rozwoju gospodarczego kraju
spowodowanych ré6znymi przyczynami. Wzrost poziomu dochodow ludnosci stanowi¢ bedzie

najlepsza gwarancj¢ rozwigzywania podstawowych problemoéw spotecznych.

Podejmowanie dziatan i realizacja programoéw uzaleznione beda od $rodkéw finansowych

posiadanych przez samorzad i pozyskanych z zewnatrz.

Miasto Mtawa w swych zasobach nie posiada mieszkan chronionych, centrum integracji
spotecznej, osrodka wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi. Nalezatoby zatem
W kolejnych latach rozwazy¢ mozliwo$ci Miasta Mtawa w zakresie rozwijania ustug socjalnych
dla mieszkancow, co umozliwitoby rozwijanie dziatah w obszarze aktywizacji spolecznej

zapobiegajacych izolacji i wykluczeniu spotecznemu.
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6. WYKAZ NAJWAZNIEJSZYCH SKROTOW

BDL GUS - Bank Danych Lokalnych Gtownego Urzgdu Statystycznego
DPS - Dom Pomocy Spotecznej

DD — Dom Dziecka

KPP - Komenda Powiatowa Policji

KP PSP - Komeda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej

KPRES - Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej do 2023 roku. Ekonomia

Solidarnosci Spoteczne;j

NK - Procedura ,,Niebieskie Karty”

OPS - Osrodek Pomocy Spoteczne;j

OZPS - Ocena Zasobdéw Pomocy Spolecznej

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
PPP - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

PTUIW — Poradnia Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia
SRPS - Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
PUP - Powiatowy Urzad Pracy

SPZOZ - Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j
SDS - Srodowiskowy Dom Samopomocy

ZOW - Zespot Osrodkow Wsparcia

ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
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Aneks

Ankieta anonimowa
Zwracamy si¢ z prosba o wypelnienie ponizszej ankiety, na podstawie ktorej zostanie
opracowana Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych dla miasta Mlawa
na lata 2021-2025
1. Ktére z nizej wymienionych problemoéw dostrzega Pan/Pani na terenie miasta Mtawa:
( Prosze zaznaczy¢ wlasciwe odpowiedzi)
0 Bezrobocie

Uzaleznienia

Niezaradnos$¢ zyciowa

Przemoc w rodzinie

Ubobstwo

Problemy os6b starszych

Bezdomno$¢

Niepelnosprawnos¢

Dhugotrwatla lub cigzka choroba

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo -wychowawczych

Samotne wychowywanie dzieci

Zaniedbanie dzieci

Przestepczos¢ 1 chuliganstwo

Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego
Brak mieszkan

Brak wsparcia w rodzinie

Brak poczucia bezpieczenstwa

Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu

Zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe

Inne (Wymienic€ JaKi€).......o.vvvuuiiitiiii e

N e Y Y e e e e e s Y By A B O

2. Ktore z w/w problemdw spotecznych nasility si¢ Pana/Pani zdaniem w okresie pandemii?
(Prosz¢ wymieni¢ 5 najwazniejszych problemow)

3. Ktore z problemow spolecznych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze u osob starszych i
niepetnosprawnych ( Prosz¢ zaznaczy¢ wlasciwe odpowiedzi)
0 Samotnos¢, 1zolacja, wykluczenie spoteczne

Brak opieki ze strony rodziny

Niskie zrodto utrzymania

Brak akceptacji w §rodowisku lokalnym

Ograniczony dostep do podstawowej 1 specjalistycznej opieki zdrowotne;j

(0 O ) O I O

Ograniczone mozliwosci spedzania czasu wolnego
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(0 O e 0 I

(|

N
N

Bariery architektoniczne w miejscach uzytecznos$ci publicznej
Ograniczony dostep do rynku pracy dla oséb niepelnosprawnych
Problemy psychologiczne i zdrowotne

Ograniczona ilo$¢ miejsc w placéwkach wsparcia dziennego i placowkach
zapewniajacych catlodobowg opieke

Brak pomocy sasiedzkiej

Zbyt male wsparcie wolontariuszy

Inne (wymieni€ jakie)...........cccevviiiiiiiiinnnnnn.n

4. Ktore Pana/Pani zdaniem dzialania moga mie¢ wplyw na rozwigzanie problemow
alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie ( Prosz¢ zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi)

[

O doogogd

[]

Zapewnienie dzieciom pomocy psychologa i pedagoga w szkole

Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy

Organizowanie grup wsparcia dla 0s6b uzaleznionych

Udzielenie bezptatnej pomocy prawnej, psychologicznej

Dziatania profilaktyczne skierowane do dzieci, mtodziezy i dorostych
Wspotpraca z policja, organizacjami pozarzadowymi i instytucjami wspierajagcymi
osoby uzaleznione

Inne (wymienic jakie) ...........cooeviiiiiiiiiiiiiiiiiannnnn.

5. Czy czuje si¢ Pan /Pani bezpieczny/a na terenie miasta Mtawa ? ( Prosze¢ zaznaczy¢ wlasciwa

odpowiedz)

[]

(0 O 0 [

Tak

Raczej tak

Nie

Raczej nie

Nie mam zdania

Prosz¢ wymieni¢ trzy najbardziej niebezpieczne Pana/Pani zdaniem miejsca na

terenie MIASta IMEAWA ... .oooiiii e e

6. Ktoére problemy w zakresie edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze? ( Prosz¢ zaznaczy¢
wlasciwg odpowiedz)

0
U
0

Niewystarczajaca mozliwo$¢ zapewnienia opieki nad dzie¢mi do lat 3
Niewystarczajaca liczba placéwek wychowania przedszkolnego
Niewystarczajaca oferta zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci

7. Jakie negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci 1 mtodziezy dostrzega Pan/Pani
najczesciej? ( Prosze zaznaczy¢ wiasciwg odpowiedz)

[]

[
N
N

Demoralizacja

Zaniedbanie socjalne ( niedozywienie, higiena )
Przemoc

Spozywanie alkoholu lub §rodkéw odurzajacych
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0 Uzaleznienie od komputera, telefonu

8. Ktore z dziatanh mogg wptynaé na zlagodzenie lub rozwigzanie problemow spotecznych

miasta Mtawa ( Prosze¢ zaznaczy¢ wlasciwe odpowiedzi)

Status na rynku pracy

0

Pracujacy

"] Niepracujacy(nie

O

zarejestrowany w
PUP

1 nie pobierajacy
Swiadczen ZUS,
KRUS)
Bezrobotny
Emeryt/rencista

0 Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych

0 Aktywizacja i1 integracja spoleczna

0 Organizacja czasu wolnego

O Dziatania profilaktyczne w zakresie uzaleznien

0 Dzialania w zakresie edukacji

0 Dziatania w zakresie sportu i rekreacji

0 Poprawa dostepu do stuzby zdrowia

0 Likwidacja barier architektonicznych

O Dzialania w zakresie bezpieczenstwa

0 Pomoc osobom bezdomnym

0 Dziatania na rzecz oso6b starszych 1 samotnych

O Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych

0 Dziatania na rzecz rodzin z dzie¢mi

0 Tworzenie nowych miejsc pracy

O Organizowanie szkolen i kurséw podnoszacych kompetencje 1 kwalifikacje

zawodowe
0 Propagowanie zdrowego stylu zycia
0 Doskonalenie kompetencji wychowawczych rodzicow
Metryczka
Pleé Wiek Wyksztalcenie
1 Kobieta 1 18-25 "1 Niepelne
1 Megzczyzna 1 26-35 podstawowe
1 36-45 1 Podstawowe
1 46 —-55 71 Gimnazjalne
1 56 -65 1 Zasadnicze
661 zawodowe
powyzej ] Srednie
1 Policealne
[l Wyzsze

Inne (jaki?)

Prosimy o wypetlnienie ankiety 1 dostarczenie lub przestanie jej na adres: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej 06-500 Mtawa, ul. Narutowicza 6 lub na adres e — mailowy:

sekretariat@mops-mlawa.pl do dnia 19.03.2021r.

Dzigkujemy za wypekienie ankiety.
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